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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenlOségi mentorokrdl szo6ld 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Mdédszertani WwGtmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva Pilisszentivan Kozség Onkormanyzata Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az 6nkorményzat fenntartdsdban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Pilisszentivan kozség Pest megyében, Budapesttdl 18 km-re fekszik, agglomeracios telepiilés.

A kozséget Pilisvorosvar, Solymar, Nagykovacsi és Piliscsaba hatarolja, a telepiilés a Duna-Ipoly
Nemzeti Park altal feliigyelt természetvédelmi teriileten fekszik. A telepiilés kozigazgatasi teriilete
812 ha, melybdl a belteriilet 148 ha 9560 m?, az ipari teriilet 10 ha, melyen jelentés ipari iizemek
helyezkednek el.

A Kkiilteriilet nagysaga 591 ha 5608 m? melybél a kozség elhelyezkedése miatt kevés a
mezdgazdasagi miivelésre alkalmas tertilet.

A zértkertek teriilete 71 ha 4843 m? melyek elsésorban allattartas és mezdgazdasigi miivelésre
alkalmas teriiletek, melyeken gazdasagi épiiletek allnak. Az elmult évek egyre er6sodo
tendencidjaként egyre tobben allando lakhatds céljara hasznaljak. A telepiilés kertvarosias
lakoéteriiletli belteriilet, melyeket a zartkertek vesznek koriil

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Ev - ch?o I Vltozas
2018 4092 bazis év
2019 4080 99,71%
2020 4096 100,39%
2021 4114 100,44%
2022 4279 104,01%
2023 4285 100,14%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Allandé népesség 6 étele nemek és korcsoportok szerint (2021)
Az dlland6 népességbdl a
F6 megfeleld korcsoporti nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
Osszesen Férfiak Né&k
Férfiak N&k
era (T5 003) (T5005) (15 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 2 145 2317 4462 48,07% 51,93%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 125 2,80%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 357 355 712 8,00% 7,96%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 72 80 152 1,61% 1,79%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS 020, ardnya TS 021) 1255 1251 2506 28,13% 28,04%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 110 133 243 2,47% 2,98%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 351 498 849 7,87% 11,16%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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3. szamu tablazat - Oregedési index

0-14 éves
koru
65 év feletti allandé lakosok allando Oregedési
Ev szama (f6) I?kOSOk,, index
(TS 026 és TS 028 dsszesen) | S2amalfé) | g,
(TS010 és (TS 030)
TS 012
Osszesen)
2018 772 725 106,48%
2019 801 721 111,10%
2020 822 711 115,61%
2021 849 712 119,24%
2022 859 674 127,45%
2023 866 663 130,62%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
- kilonbségének 1000 allando
Ev p A =
lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031)

2018 -4,62

2019 0,00

2020 2,94

2021 3,17

2022 -12,15

2023 -0,23

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorldsok kiilbnbségének 1000
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (fG)
(TS 032)
2018 -1,70
2019 -2,94
2020 -2,69
2021 -1,95
2022 -2,38
2023 1,17

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f8)
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Kézmdvesités:

Szennyviz halézat

Beltertlet: 100 %

Kilterilet, zartkert: O

Ivoviz

Beltertlet: 100 %

Kalterulet(, zartkert: 10 %

Elektromos aram

Beltertlet: 100 %

Kalterulet, zartkert: 75 %

Szilard burkolatu utak

Beltertlet: 100 %

Kalterulet, zartkert: 0%

Gaz

Belteriilet: 100 %

Kllterulet, zartkert: 0%

A kozség infokommunikacios ellatottsaga teljes korii telefon, internet és kabeltévé.

Kozlekedés: jelenleg vasttallomassal nem rendelkeziink, azonban a Budapest-Esztergom
vasutvonal fejlesztése soran a telepiilés hataran épiilt egy vastti megallo.

Budapest, illetve a kornyezd telepiilések a VOLAN helykozi jaratain kozelithetok meg.

A telepiilésen német nemzetiségi dnkormanyzat mitkddik, a 2022-es népszamlalas adatai alapjan a
lakossag 14,7%-a vallotta magat német nemzetiséghez tartozénak. Roma szarmazasu lakos nincs.




Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség fontos érték valamennyilink szdmdara. Mindenki szaméra biztositani kell az
esélyt a jO mindségli szolgaltatdsra, az egészségiigyi -ellatashoz, munkdhoz, sporthoz,
miuvelddéshez vald hozzaférést, fliggetlentil attol, hogy n6 vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal
¢l, tekintet nélkiil szarmazasara, anyagi helyzetére.

Pilisszentivan kodzség Onkorméanyzata mind munkéltatdi szerepkdrében, mind a civil
szervezetekkel valo Osszefogasaban, tdmogatasaban mindent megtesz annak érdekében, hogy az
es¢lyegyenlOség a telepiilésen megvalosuljon.

Pilisszentivan kozség a Pilisi-medence egyik legfejlettebb, leglakhatobb telepiilése. A kozség
teljes infrastruktaraval rendelkezik, valamennyi belteriileti Utja aszfaltozott, villannyal, gazzal,
csatornaval, ivovizzel, telefonnal, kabeltévé haldzattal, internettel ellatott.

JelentOs ipari teriilettel rendelkezik, ezen tobb nagy, ipari tevékenységet folytatd vallalkozas van.
A Gentherm Kft. teljes fejlesztd részlege, a Schréder Magyarorszag Zrt-nek a székhelye, a, Ludvig
¢s Mentesi SiitOipari Kft. (Jokenyér Kft) teljes termeld részlege, és tobb kisebb vallalkozas itt
talalhat6. A vallalkozasoknak kdszonhetéen — iparlizési add bevételiink szamottevd — a kdzség
intézményeinek mikddése gondos gazdalkodassal biztositott.

A jo gazdaként torténd gazdalkodasnak koszonhetéen minden lehetdséget megragadva tobb
Eurépai Unids palyazatot nyUjtottunk be, hiszen rendelkeztink a palydzatok benyujtasahoz
szlikséges sajat forrassal.

2010 eldtt az A4ltalanos iskolank felyjitdsara, bdvitésére 249.182.000,- Ft-ot, az &évoda
korszerusitésére, bovitésére 165.532.000,- Ft-ot, a Generaciok Hazanak létrehozasahoz
91.731.000,- Ft-ot nyertiink, melyek 2011-ben késziiltek el, az Eurdpai Unids kdvetelmények
eldirasainak megfeleléen. A meglévd épiileteinket folyamatosan karban tartjuk, megorizve
allagukat.

Ugyanebben az évben sajat forrasbol, mintegy 90.000.000,- Ft-os beruhazassal korszerti orvosi
rendel6t épitettiink, ahol a két haziorvos, egy fogorvos és a két védoénd korszerli koriilmények
kozott fogadhatjak betegeiket, illetve ellathatjak a védondi feladatokat.

2024-ben szintén Eurdpai Uniods forrasbol valdsult meg az 1480-as helyrajziszamt dnkorményzati
ingatlanra halmozott medddanyagtol vald mentesitése megkozelitdleg 300 millid Forint értékben.
A 2019-es évtdl a Magyar Falu palyazatok keretein beliil tobb tdmogatast is nyert a kdzség. 2019-
ben 14.999.999,- Ft-ot nyertlink a Jozsef Attila utca banydszati és régészeti kiallitoterek
kialakitasara, 4.670.774,- Ft értékben keriilt fejlesztésre a kozséggazdalkodas eszkodzparkja és
30.000.000,- Ft értékben a Szabadsag soron tutfelqjitas tortént. 2020-ban a Sagvari utca burkolata
Ujult meg 39.998.925,- Ft értékben és ezen til a jarda feltjitasa 4.999.998 Ft tamogatasban
részesiilt. Az orvosi rendeld tetdterének kialakitasara 29.999.999 Ft-ot nyertiink. 2021-ben az
o6voda jatszotere kapott gumiburkolatot 4.999.998,-Ft értékben és 14.459.373,- Ft értékben a
kozséggazdalkodas is ujabb eszkozokkel lett gazdagabb. 2022-ben 44.463.943,- Ft-os timogatas
keretében valdsult meg az Erzsébet parkban utépités és 10.000.000,- Ft értékben jardafelujitas a
Szabadsag soron, emellett pedig a temetd keritése is felyjitasra kertilt 3.910.220,- Ft értékben.
Legutobb 2024-ben nyertiink 50.000.000,- Ft-ot az 6voda A és B épiiletrészének feltjitasara. A
Magyar Falu Program mellett 2024-ben a ,,Tisztitsuk meg az orszagot II” hulladékfelszdmolasi
palyazat keretében tobb dnkormanyzati ingatlan hulladéktol valdé mentesitése is megvaldsult.




Célok

Legfontosabb célunknak tekintjik a megteremtett értékek megdrzését, lehetéség szerinti
tovabbfejlesztését.

. Az elmult évtizedekben a legfontosabb intézményi fejlesztések megvalosultak, mar csak a
kozséggazdalkodasi telephely kialakitasa all eldttiink. Azonban az intézményeink, infrastrukturank
szinten tartasa tovabbra is atgondolt gazdalkodast igényel.

Fontos céljaink a kdvetkezdk:

- a teleptlilés azon lakoinak segitése, akik kiilonb6zd nehézségek miatt elveszitik munkéjukat,
helyzetiik, életkoriilményeik jelentésen megvaltozik,

- a hatranyos helyzetli gyermekek sorsanak figyelemmel kisérése és a 15/2024. (XI. 19.) szamu,

a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl sz616 rendeletben levd lehetdségek fenntartasa,

- tanulményaiknak folytataséhoz segitség nyujtisa az Onkorményzat sajit tanulményi dsztondij
rendeletében a felsdoktatasban tanulok tanulmanyi 6sztondijarol szold 7/2025 (111.25.) sz. rendelet
- az altalanos iskola fenntartasa az Erdi Tankeriilet kezelésébe keriilt, kivéve a konyha, ebédld,
aula és annak vizesblokkja, amit az 6nkorményzat tart fenn kozosségi szintérként,

- az 1d6sek megbecsiilése, a kozéletbe vald bevondsa,

- a beiskolazasi tdmogatasrol szolo 1/2024 (11.15.) szamt 6nkormanyzati rendelet

- valamennyi kozintézményiinkben — ovoda, generdciok hdza, orvosi rendeld, polgarmesteri
hivatal akadalymentes megkdzelitése megoldott.

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Pilisszentivan Kdzség Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmadd, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindcidmentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A teleptilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalo (mdas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmitkddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szadmat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalodsitdsanak 1épéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett ilitemezését a
HEP IT tartalmazza.




A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlOségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A Helyi EsélyegyenlOségi Programok nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli
megvalositdsanak alapegységei, hanem fontos szerepet toltenek be a korményzati konzultacios
rendszerben is. Telepiilésszinten segiti az dnkorményzatokat abban, hogy célzott intézkedéseket
dolgozzanak ki a hatranyok csokkentésére. Illeszkedik az orszagos felzarkozési ¢és
es¢lyegyenlOségi stratégiahoz, tamogatja annak helyi szinti megvalositdsat. A programban
megfogalmazott intézkedések nyomon kovethetdk, értékelhetok, ezaltal hosszi tavon is
fenntarthat6 fejlodést biztositanak.



| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertiilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szo6lo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairol sz6l6 2011. ¢évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatdsrol €s szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészseégligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl szo6lo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

Pilisszentivan Kozség Onkorményzata Képviseld-testiiletének a szocialis igazgatdsrol és
szocialis ellatasokrol szolo 15/2024 (XI1.19) onkormanyzati rendelete

Pilisszentivan Kozség Onkorményzata Képviseld-testiiletének a felséoktatasban tanulok
tanulmanyi 6sztondijarol szolo 7/2025 (111.25.) sz. rendelete

Pilisszentivan ~Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének — 1/2024.  (I1.15)
Onkormdnyzati rendelete a beiskolazasi tamogatasrol

Pilisszentivan Kozség Onkorméanyzata Képviseld-testiiletének  17/2024. (XI1.17)
Onkormdnyzati rendelete a civil szervezetek és egyhazak pénziigyi timogatasarol

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTEFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzeti Ifjlasagi Stratégia (2009-2024)
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»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ek tiikrozik a felzarkozasi stratégia szemléletét, igy a helyi szintli felzarkozaspolitika
részeként és annak végrehajtasi eszkozeiként mikodnek.”

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az Onkorminyzat a Helyi Esélyegyenldségi Programmal, valamint kiilonbdzd rendeleteivel
tdmogatja a kiilonboz6 csoportok esélyegyenldségét.

Kozségiink szocidlis rendelete valamennyi, a szocidlis torvényben meghatarozott tamogatasi
formakat tartalmazza.

A nehéz anyagi helyzetben 1év0 gyermekek tanulashoz vald hozzaférését biztositjuk azzal, hogy
rendeletet alkottunk a kiemelkedd tanulmanyi eredményt elért tanulok helyi 6sztondijdhoz valo
hozzaféréshez.

A ndk, az édesanydk megbecsiilését szolgalja a gyermeksziiletési tadmogatasrol alkotott
rendeletiink, amiben a telepiilés Ujsziilottjei részére anyagi tdmogatast nydjt, melyet linnepélyes
keretek kozott adunk at.

A munkanélkiiliek szama elenyészd, ennek ellenére Munkailigyi Kozponttal ma is ¢élo
kapcsolatunk van, bar a munkanélkiiliek ellatdsa a PMKH Pilisvorosvari Jarasi Hivatal hataskore.
A kozmunka programban hosszii évek oOta nem vesziink részt — tekintettel a munkanélkiiliek
alacsony szamadra.

A telepiilésen tobb, mint 10 civil szervezet miikddik, melyeknek mikodését az dnkormanyzat
minden évben jelentds forrdssal tdmogatja. Ezek a szervezet az élet valamennyi teriiletén
igyekeznek Osszefogni a lakossagot, barki részt vehet tevékenységiikben, korra, nemre, vallési,
politikai meggy6zddésére vald tekintet nélkiil.

Az Altalanos Iskola és az Ovoda sajat alapitvannyal — Naturella Alapitvany Az Altalanos Iskolaért
és a Pilisszentivani Ovodis Gyermekekért Alapitvany — rendelkezik, mely a kiemelkedd
tanulmanyi eredményt, illetve kozosségi részvételt tamogatja

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

A ndk munkaerd-piacra torténd visszatérését segitjiik a 3 éven aluli gyermekek elhelyezésével.

A 2010-ben felujitott, kibdvitett dvodankban valamennyi 6vodéas kora gyermeket el tudunk
helyezni, akar 2,5 éves kortol.

Tarsulédsi szerzddést kotottiink a Pilisvorosvar Varos altal fenntartott ,,Napos Oldal” szocialis
intézménnyel, melynek keretében heti egy-egy alkalommal csaladsegitést, gyermekvédelmi
ellatast, id6sgondozéast biztositunk az arra raszoruld csalddoknak, gyermekeknek, idds
embereknek.

A B-Angel biztonsagi szolgélattal kotott szerzodésiink alapjan a beteg, id0s emberek részére
jelzérendszeres hazi segitségnyujtasi szolgaltatas biztositunk, melynek koltségét az dnkormanyzat
fedezi.
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2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Lakonépesség

4350

4 300

4250

4200

4150

4100

4050 -
4000 -
3950 -+ | T | | |

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
W 15-17 évesek
= 18-59 évesek

60-64 évesek

| 65 év felettiek'

Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa

u'0-14 évesek

B 15-17 évesek

m 18-59 évesek
60-64 évesek

B 65 év felettiek'

A telepiilésen az idOsek szdma viszonylag magas, azonban megfigyelhetd, hogy igen sok fiatal
koltozik a telepiilésre, igy — tekintettel a kedvezd infrastrukturalis és egyéb lehetdségekre nagy a
fiatalokat megtart6 erd.
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Pilisszentivan kdzségben kifejezetten mélyszegénységben €16 csaladrol nem tudunk.

Az Onkormanyzat, a telepiilés szocidlis tigyekkel foglalkozd bizottsaga, karitativ szervezetek,
nagycsaladosok egyesiilete jo egyiittmiikddésének eredményeként a rendkiviil nehéz helyzetbe
kertilt csalddok részére minden tdmogatdst megadunk, kezdve a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezménytdl a telepiilési tdAmogatas, apolasi tdamogatas, lakdsfenntartasi tamogatas, rendszeres
gyogyszertamogatason tul a szocialis étkezésben vald részvételig.

Az 6vodaval, altalanos iskolaval, csaladgondozdval, korzeti orvosokkal, védondkkel igen jo az
egylittmiikddés, felmeriild probléma esetén a segitség nytjtasa jol koriil jarhato.

Pilisszentivan kézség abban a kivételezett helyzetben van, hogy roma szarmazast lakos nincs a
telepiilésen, ezért erre a célcsoportra nem kell programot készitenie.

3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
S Az SZJA adofizetok koziil a O-
Az SZJA adofizetok .
i 1 millié forintos
szama i i
jovedelemsavba tartozék
az dllandé népesség az SZJA adoéfizetok
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 49,07 23,26
2019 49,81 22,43
2020 48,97 21,85
2021 50,87 20,35
2022 51,68 17,28
2023 52,90 16,06

Forrds: TelR, KSH Tstar

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio
A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi

onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzo
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foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasdval, a kiilonb6zd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést 0sszevetjiik térségi €s orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
¢ allando népességben a 15-64 évesek korében
\
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2018 1,08 1,34 1,21%
2019 0,88 1,56 1,22%
2020 1,03 1,43 1,23%
2021 0,84 1,30 1,07%
2022 0,84 0,82 0,83%
2023 1,19 1,24 1,22%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szima korcsoportok szerint
} . o Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeres6k szama
Osszesen
F6
. 36 36 36 31 24 35
dsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(15037) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
, F6 4,00 0,00 2,00 1,00 1,00 1,00
21-25 év (TS 038)
% 11,11% 0,00% 5,56% 3,23% 4,17% 2,86%
. F§ 1,00 5,00 3,00 1,00 3,00 5,00
26-30 év (TS 039) °
% 2,78% 13,89% 8,33% 3,23% 12,50% 14,29%
, F6 3,00 2,00 4,00 2,00 1,00 1,00
31-35 év (TS 040)
% 8,33% 5,56% 11,11% 6,45% 4,17% 2,86%
. F§ 7,00 5,00 5,00 1,00 2,00 3,00
36-40 év (TS 041) °
% 19,44% 13,89% 13,89% 3,23% 8,33% 8,57%
, Fé 5,00 9,00 4,00 5,00 1,00 7,00
41-45 év (TS 042)
% 13,89% 25,00% 11,11% 16,13% 4,17% 20,00%
. F§ 4,00 3,00 2,00 6,00 2,00 7,00
46-50 év (TS 043) °
% 11,11% 8,33% 5,56% 19,35% 8,33% 20,00%
, F6 2,00 2,00 4,00 1,00 3,00 2,00
51-55 év (TS 044)
% 5,56% 5,56% 11,11% 3,23% 12,50% 5,71%
. F§ 2,00 3,00 3,00 3,00 1,00 0,00
56-60 év (TS 045) °
% 5,56% 8,33% 8,33% 9,68% 4,17% 0,00%
. . F6 8,00 7,00 9,00 11,00 10,00 9,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 22,22% 19,44% 25,00% 35,48% 41,67% 25,71%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

60,00%
40,00%
56-60 év (TS 045)
20,00% 46—5? év (TS 043)
36-40 év (TS 041)
000% W @ o 2630¢v(T5039)
J ey e
2018 3019 “aw  )0éves, vagy az alatti...
2020 2021
2022 2023
m 20 éves, vagy az alatti m21-25 év (TS 038) 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) B 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

Pilisszentivan kozségben a munkanélkiiliség csekély mértékii. Ez els6sorban annak kdszonheto,
hogy mint a bevezetOben emlitettiik, jelentds a telepiilésen az ipari teriilet. Ezen a teriileten
miikodo tizemek munkaerd igényét elsdsorban az itt élok elégitik ki.

A munkanélkiiliség kedvezé adatai Budapest kozelségének is kdszonhetdek, mivel a fovarost a
VOLAN helykozi jarataival, MAV jarataival, illetve személygépkocsival viszonylag rovid id6
alatt, (1 6ra) meg lehet kozeliteni.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresdk aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeresokon belil (TS 058)

% %
2018 55,56 50,00
2019 44,44 56,25
2020 44,44 56,25
2021 61,29 68,42
2022 41,67 70,00
2023 28,57 70,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2023
2022
2021
2020
2019

2018

Ui

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

W Nék arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napnal régebb ota regisztrélt

b) alacsony iskolai végzettségiliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint
L, Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
Regisztralt C . I 2 .
munkanélkilliek/nyilvéntartott megoszlasa iskolai végzettség szerint
Ev allaskeres6k szama 6sszesen
(TS 052) 8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS | magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2018 36 0 0,00% 8 22,22% 28 77,78%
2019 36 0 0,00% 7 19,44% 29 80,56%
2020 36 0 0,00% 3 8,33% 33 91,67%
2021 31 0 0,00% 4 12,90% 27 87,10%
2022 24 0 0,00% 5 20,83% 19 79,17%
2023 35 0 0,00% 5 14,29% 30 85,71%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A 2023-as népszamlalasi adatok szerint a telepiilésen 5 fO rendelkezik 4&ltaldnos iskolai
végzettséggel. Ez a tényez0 jelentds hatassal lehet az érintettek munkaerdpiaci esélyeire, mivel az
alacsony iskolai végzettség komoly korlatot jelent a foglalkoztatasban vald részvétel
szempontjabol.

A telepiilésen a regisztralt vallalkozasok szama kiemelked6en magas, ami 0sszefiiggésbe hozhato
a lakossag kedvezd iskolazottsagi mutatdival, a nagy kiterjedésii iparteriilet jelenlétével, valamint
Budapest vonzaskorzetében vald elhelyezkedéssel. Mindezek egyiittesen hozzédjarulnak ahhoz,
hogy a munkanélkiiliség aranya a telepiilésen tartosan az orszagos atlag alatt marad.

A telepiilés fejlesztési céljainak megvalositasa elsdsorban a jelentds ipartizési adobevételeknek és
a felelds, takarékos gazdalkodasnak koszonhetd, amelyek hosszi tavon is hozzajarulnak a
kozosségi jolét és az esélyegyenldség feltételeinek javitdsdhoz
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c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akfn'l.foglallfoztatas-pol|t|k,a| Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2018 6 5
2019 6 2
2020 81 3
2021 7 3
2022 2 4
2023 3 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
. Nyilvantartott
Nyilvantartott . o oz
. P palyakezdd allaskeresdSk
allaskeres6k szama szima
3 TS 052
Ev ( ) (TS 053)
F6 F6
2018 36 1
2019 36 0
2020 36 0
2021 31 0
2022 24 0
2023 35 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A telepiilésen a nék és férfiak foglalkoztatottsagi aranya kedvezd, a munkaképes koru lakossag
dontd tobbsége munkaviszonyban all. A kozfoglalkoztatasban részt vevok szama alacsony. Azok
korében, akik jelenleg nem dolgoznak, jellemzden egészségi vagy mentalis allapotuk miatt
merlilnek fel akadalyok a munkavéallalasban.
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d) a foglalkoztatdshoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informdacios ¢€s egyéb
tényez0i; kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges

vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miik6do foglalkoztatasi programok;

A munkanélkiiliség — koszonhetden a helyi munkaltatoknak, valamint Budapest kozelségének — a
telepiilésen nem éri el a lakossag 1,5 %-at, ezen beliil a nék szama kissé magasabb a férfiakénal.
Tapasztalataink szerint ez leginkdbb az alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkez6 noket, illetve

a palyakezdodket sujtja.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd

programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
F6 F6

2018 36 1
2019 36 0
2020 36 0
2021 31 0
2022 24 0
2023 35 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

Tabla:3.2.6.

2023
2022

2021

2019

2018

Allaskeresék

m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk

e
1
e

20
]
e —

25 30 35

m Nyilvantartott allaskeresdk

40

A nyilvantartott allaskeres6k szdmahoz képest a palyakezdd allaskeresdék szdma nagyon csekély

2023-as adatok alapjan 1 0.
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f) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Nyari didkmunka program részeként 1625 év kozotti, nappali tagozaton tanulo, helyi lakohellyel
rendelkez0 fiatalok szamara biztositunk ideiglenes munkalehetdséget, eldsegitve a fiatalok
munkaerdpiaci tapasztalatszerzését.

g) mélyszegénységben ¢élok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Telepiilésiinkon kifejezetten mélyszegénységben €16 csaladrol nem tudunk, roma lakossag nincs.
Onkorményzatunk lehetéséget biztosit nyari idészakban alkalmi jellegii kertészeti munkavégzésre,
eldsegitve a munkaerdpiaci részvételt €és az esélyegyenldség érvényesiilését.”

h) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkoztatds teriiletén tortént hatranyos megkiilonboztetés okdn hivatalunkhoz megkeresés
nem érkezett.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A telepiilésen jelenleg nem mutatkozott lakossadgi igény digitalis ismereteket fejlesztd
programokra. Az internetelérés biztositott, a kozOsségi hozzaférést keét helyszinen elérhetd
ingyenes wifi szolgaltatds segiti, amely hozzajarul az informacidohoz vald egyenld hozzaférés
elémozditasdhoz
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szociilis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
~ 15-64 év kozotti L Nyilvantartottak
Fé o F6 <

népesség %-aban %-aban
2018 36 1,39% 12 33,33%
2019 36 1,41% 18 50,00%
2020 36 1,40% 20 55,56%
2021 31 1,21% 15 48,39%
2022 24 0,87% 15 62,50%
2023 35 1,27% 23 65,71%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

3.3.2. szamd tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkzok - Allaskeresék ellatasai 1.
Szocialis tdimogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesité L, . L
L . Y . . , . B , Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
nyilvantartott allaskeres6k szama | tamogatdasban részesitettek atlagos alléskeresok széma (TS 049)
Ev (TS 048) havi szdma (TS 054)
£s Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak 5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2018 9 25,00% 8 22,53% 21 58,33%
2019 2 5,56% 5 13,36% 20 55,56%
2020 4 11,11% 4 11,58% 24 66,67%
2021 3 9,68% 4 11,94% 18 58,06%
2022 1 4,17% 2 8,33% 16 66,67%
2023 1 2,86% 2 6,86% 24 68,57%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
[ [ [
0.00% | |
2018 2019 2020 2021 2022 2023

Szocidlis tamogatasbhan részesiilé nyilvantartott allaskeresék szama

(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tdmogatdsbhan részesitettek dtlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesiild nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2018 3
2019 4
2020 4
2021 3
2022 3
2023 2

Forras: TelR, KSH

Az aktiv koruak ellatdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetii, 18 és 64 év kozotti személyeknek
nyUjtott pénzbeli szocialis ellatds, akik nem rendelkeznek rendszeres jovedelemmel. Két tipusa
van: egeszségkarosodasi és foglalkoztatast helyettesitd tamogatas. Az ellatasokat a telepiilési
onkormanyzatoknal vagy a kormanyablakoknal lehet igényelni. Ellatasban részesiilé nyilvantartott
allaskeresdk szama 2023-ra novekedett. Egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti timogatasban
részesitettek szdma 2020 ota csokken. Hivatalunkhoz 2023 évben megkeresés nem érkezett.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-alloméanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakédscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatidsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkoz6 egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
, Epitett 3 A koziizemi L
Epitett , 1-2 szobas S i A koziuzemi
L. , ) lakasok ., szennyvizgyijté- |, , A (12
Lakasallomany lakasok . lakasok L ivovizvezeték-halozatba
. szama 1000 , halézatba .
. (db) szama L aranya ) bekapcsolt lakasok
£y (TS 073) (Tsv077) lakdsra (Tso7g) | Pekapcsoltlakdsok | Ll < 075)
(TS 078) aranya (TS 074) 4
db db db % % %
2018 1633 15 9,19 35,64 92,16 88,30
2019 1635 2 1,22 35,60 93,39 88,62
2020 1640 5 3,05 35,49 100,00 90,00
2021 1650 10 6,06 35,33 100,00 90,18
2022 1625 9 5,54 25,35 89,97 92,37
2023 1630 5 3,07 25,28 89,69 93,13

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormdnyzati adatok
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a) bérlakés-allomany

Az O6nkormanyzat jelenleg nem rendelkezik Onkormdnyzati bérlakdsallomannyal, ezért szocidlis
alapu lakhatasi timogatas nytjtasa bérlakason keresztiil nem megoldhato.

b) szocialis lakhatés

A lakhatasi nehézségek kezelése mas formakban — példaul pénzbeli timogatasokkal, ligyintézési
segitségnyujtassal vagy térségi egylittmikodések révén — torténhet, lehetdségeinkhez mérten. A
telepiilésen jelenleg két szolgdlati lakds 4ll rendelkezésre, amelyek elsGsorban a
kozszolgaltatasokban dolgozok — példaul pedagogusok, egészségiigyi dolgozok — elhelyezését
segithetik.

c) egyéb lakéscélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok

Nem lakéscélra haszndlt, de lakhatdsra atalakitott ingatlannal a telepiilés nem rendelkezik, igy
ilyen formédban nem 4ll rendelkezésre lakhatdsi céli kapacitds. A lakhatasi tamogatési igények
kezelésére jelenleg kizardlag a szolgalati lakasok bevondsa ad lehetosége

d) lakhatést segitd tAmogatasok

A lakhatast segitd tAmogatasok korében az dnkormanyzat telepiilési lakhatasi timogatast, valamint
tiizel0anyag-tamogatast nyQjt a rdszoruld haztartdsok szdmara.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
; (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2018 n.a. 592
2019 n.a. 623
2020 n.a. 629
2021 n.a. 631
2022 n.a. 645
2023 n.a. 657

Forras: TelR, KSH Tstar

E tdmogatasi formdkat az onkormanyzat sajat forrasbol, valamint palyazati uton elnyert kiilsé
tamogatdsok felhaszndldsdval biztositja, eldsegitve ezzel a méltd lakhatdsi koriilmények
fenntartasat a hatranyos helyzetli lakosok szamara.
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e) eladosodottsag

A telepiilésen eléfordulod eladosodottsagi problémak kezeléséhez az dnkormanyzat jelenleg nem
rendelkezik megfeleldé anyagi forrasokkal, igy kozvetlen pénziigyi tamogatast nem tud nyujtani.
Az érintettek szamara azonban sziikség esetén tdjékoztatast biztositunk az elérhetd allami, civil
vagy egyhazi segit6 szolgaltatasokrol.

/) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakddvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatadsokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatdsa

A telepiilés zartkerti teriilete allattenyésztés ¢és ndvénytermesztés céljara hasznalhatd. Az
¢pitésiigyi szabdlyzat lehetdséget adott arra, hogy ezekre gazdasdgi épiiletet épitsenek a
tulajdonosaik. Ez a teriilet elektromos arammal ellatott, amit az ingatlantulajdonosok tarsulds
forméjaban készitettek el. Tobb alkalommal felmeriilt az igény a teljes kozmiivesitésre — ivoviz,
csatorna, gaz — azonban ez még nagyobb aranyu idekdltdzést okozna, ezzel egyiitt sziikség lenne
az intézményeink bdvitésére.

Miutan az elmult években jelentds beruhdzasok torténtek a telepiilésen, ezért az dnkormanyzat
anyagi lehetdségei jelenleg nem teszik lehetdvé ezek bovitését és a szolgaltatok sem tudnak
kapacitashiany miatt 0j ingatlanokat bevonni az ellatasi teriiletbe.

A kovetkezd idOszak fO célkitlizése a meglévd értékek megdrzése, fenntartdsa €s hatékony
mitkddtetése, kiillonds tekintettel a helyi kozosség érdekeire és az esélyegyenldség biztositasara

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzOi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, €s a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valod
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢l6k 4ltaldnos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlés, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

c) a szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai.

Pilisszentivan kozség teriiletén szegregalt lakokornyezet vagy telepszerti lakdovezet nem taldlhato.

Az Onkormanyzat tovabbra is figyelmet fordit a tarsadalmi integracid fenntartdsara és a hatranyos
helyzetii csoportok teriileti kirekesztésének megeldzésére.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — ugyi ellatas
Felnéttek és Kézgyoégyellatasi
gyermekek részére | Csak felnGttek részére |A hazi gyermekorvosok | Gydgyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi | szervezett haziorvosi altal ellatott fickgyogyszertarak | rendelkezék szdma tdmogatasban
. szolgalatok szama g asok szama g k szama szama (alanyi és normativ | részesitettek évi tlagos
£y (TS 107) (TS 106) (TS 108) (TS 110) alapon kiadott) szama (TS 135)
(TS 133)
db db db db F6 F6
2018 2 0 0 1 61 14,72
2019 2 0 0 1 50 8,00
2020 2 0 0 1 53 8,79
2021 2 0 0 1 52 9,98
2022 2 0 0 1 55 8,79
2023 2 0 0 1 50 7,22

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen két haziorvosi korzet, két védondi korzet, valamint egy fogorvosi praxis miikddik,
amelyek biztositjak az alapellatas folyamatos és mindenki szdmara elérheté miikodését.

Pilisszentivan kozség 2010-ben sajat forrasbol 11j orvosi rendeldt épitett. A lakossagi igényekhez
vald igazodéssal az épiilet megfelel a hatdlyos egészségiigyi és épitészeti eldirasoknak, és
akadalymentes kialakitdsa révén biztositott a mozgaskorlatozott személyek szamara is az
intézmény megkozelithetdsége. A bejutast akadalymentes rdmpa segiti, az épiileten beliil lift,
illetve mozgasseérilt WC is rendelkezésre all.

Az egészségligyl ellatds a telepililésen biztositott az Onkormanyzat kotelezd alapellatasi
feladatainak keretében. Az alapellatasi formak:

- haziorvosi ellatas,

- fogorvosi alapellatas,

- védondi ellatas,

- iskolaorvosi ellatas, melyet a haziorvosok latnak el,

- a telepiilésen az tigyeleti ellatast a Pilisvorosvari Szakorvosi Rendeldintézet biztositja, amelynek
miikddéséhez Pilisszentivan kozség Onkorméanyzata minden évben anyagi hozzajarulast nyujt.
Gyermekorvosi praxis a telepiilésen nem miikddik, a gyermekek alapellatasat Solymar, illetve
Pilisvorosvar gyermekorvosai latjak el, valamint a helyi haziorvosok. A szakellatdshoz valo
hozzaférés szintén a Pilisvorosvari Szakorvosi Rendeldintézetben biztositott, mely intézmény
fenntartasahoz onkormanyzatunk rendszeresen hozzdjarul. Az alapvetd slirgdsségi egészségiligyi
ellatast a Pilisvorosvaron mitkodd mentdszolgalat biztositja.

b) prevencids ¢€s szluréprogramokhoz (pl. kotelezd

szlirésekhez) vald hozzaférés

népegészségiigyi, koragyermekkori

A telepiilésen a 2010-ben atadott Generaciok Haza kivald helyszint biztositana a kiilonbdzd
szlir6programok tartdsdhoz.

A gyermekkori sziirések egy részét a védondi szolgalat helyiségében végzik, a védondk
rendszeresen tartanak a kisgyermekes sziiloknek eldadésokat, bemutatokat.

Amennyiben egy gyermek szamara specialis szlirdvizsgalat valik sziikségessé, annak elvégzésére
jellemzdéen Budapesten, magasabb szintli egészségiigyi ellatohelyeken kertl sor, amelyet a sziilok
egyéni szervezésben vesznek igénybe.
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c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A telepiilésen kozvetleniil nem érheté el ez az ellatas, azonban Pilisvordsvaron biztositott a
hozzaférés lehetosége.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Kozintézményeinkben — az iskoldban €s az 6vodaban — biztositott a kozétkeztetés, amely megfelel
az egészséges taplalkozasra vonatkozd hatalyos eldirasoknak. Emellett kiilonds figyelmet
forditunk arra, hogy a szocidlisan raszoruld gyermekek és csaladjaik szamara is elérhetdvé tegyiik
a kozétkeztetés.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A megfeleld testkultura kialakitasa alapvetd feltétele az egészség megorzésének. A testnevelés és
a sport kiemelt szerepet jatszanak az ifjusdg erkolcsi és fizikai fejlodésében, valamint a
személyiségformalodasban. Emellett fontos szerepiik van a talsuly megelézésében, tovabba az
akaraterd ¢€s a kitartas fejlesztésébe.

A sport szeretetére vald nevelést mar 6vodas korban el kell kezdeni. Ennek érdekében az 6voda
bovitése soran kialakitasra keriilt egy tornaszoba, melyben valamennyi 6vodas csoport szamara
lehetdség nyilik rendszeres tornadrak megtartasara.

Az iskolai testnevelés fontossagat jelzi, hogy a kozoktatasi torvény eldirta a napi kotelezo
testnevelés orat. Altalanos iskolankban korszerlien felszerelt tornaterem és tornaszoba — ahol
gyogytestnevelés is folyik — all rendelkezésre.

A telepiilésen tobb sportegyesiilet miikodik pl. futball, természetjaro. A tevékenységek végzésére
a lakossag barmely tagjanak lehetdsége van.

/) személyes gondoskodast nyjto szocialis szolgaltatasokhoz valod hozzaférés

A szocidlis étkeztetést és a jelzOrendszeri szolgéltatast az dnkorményzat sajat koltségvetésébol
finanszirozza. Ezek a szolgaltatdsok elsdsorban az iddseket, mentalis problémakkal éldket,
valamint krizishelyzetben 1évé személyeket tamogatjak, akik nehéz élethelyzetiikben az
onkormdnyzatra szdmithatnak. A hazi segitségnytjtas, az iddsek napkdzbeni ellatisa és a
csaladsegité szolgdlat milkodtetését a Pilisvorosvari ,,Napos Oldal” Szocialis Kozpont latja el
egytittmiikodési szerzOdés keretében

g) drogprevenciods szolgaltatasok;

A fiatalok részére az altalanos iskolai oktatason beliil évi rendszerességgel tart a Budadrsi
Renddrkapitanysag eléadasokat.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

Héatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatdsok
nyujtasakor; Megallapithaté, hogy az elmult 6t évben a telepililésen nem tortént hatranyos
megkiilonboztetés, az egyenld banasmdod kovetelményeivel kapcsolatos jogsértést sem
tapasztaltunk.
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1) eldonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

A telepiilésen a szocidlis €s egészségligyi ellatorendszer keretében kiemelt figyelmet forditunk az
elényben részesitési elvre, kiillondsen a hatranyos helyzeti csoportok tamogatasara.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

Tornateremmel, o
. ” A telepiilési e e taas s
tornaszobaval ellatott .. . Kézmiivel6dési
R L . Sportcsarnok, konyvtarak L, .
koznevelési . . el intézmények
s, : sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) cevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye (34 (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
3 igen 17 164 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A koOzOsségi élet szinterei elsdsorban a kozmiivelddési szervezetek részére biztositanak
megjelenési lehetdséget.

A programok szervezésében az Onkormdanyzat, alapitvdnyok és a civil szervezddések vesznek
részt. Céljuk a hagyomanyok apolasa és 1j értékek megteremtése. A programok lehetdséget
biztositanak a helyi tarsadalmi kapcsolatrendszerek bdviilésére, a civil szervezetek és egyéni
kezdeményezések fogadasara, timogatasara.

A kozosségi ¢let a telepiilésen rendkiviil sokszinili. Civil szervezeteink igen sokrétli tevékenységet
végeznek. A miivelddési és kulturalis élet szervezésében aktivan vesz részt az dnkormanyzat, a
,Pilisi len” Nagycsalddosok Egyesiilete, az altaldnos iskola, az 6voda, a Német Nemzetiségi
Onkorményzat, a Helytorténeti Egyesiilet, a Nyugdijas Egyesiilet, a helyi fuvoszenekar, énekkar,
tanccsoport.

A 2010-ben atadasra kertilt iskolabdvités sordn korszeri vilagitassal és hangositassal ellatott
szinhazterem késziilt, valamint itt kapott helyet a Kozségi Konyvtar is. Mindkét helyen a telepiilés
valamennyi lakoja részére elérthetd programokat tartanak, mely erdsiti a kozosségi érzést. Ezek a
rendezvények tobbnyire ingyenesek, tehdt anyagi problémdk esetén is lehetéség van ezek
igénybevételére.

A telepiilésen felépiilt Generaciok Héazat, T4jhazat valamennyi civil szervezet ingyenesen veheti
igénybe, eléadasokat, rendezvényeket tarthatnak.

Helyi ujsdgunk rendszeresen tédjékoztatja a lakossdgot a fontosabb eseményekrol, testiileti
iiléseken elhangzottakrol.

Célunk, hogy a kulturahoz, miivelddéshez valo lehetdséget a lakossag legszélesebb rétegei részére
biztositani tudjuk.
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b)  kozdsségi egylittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Pilisszentivan kozség 1724 ota létezik, a telepiilést a németorszagi Fekete-erdd kornyékérdl
idetelepiilt németek alapitottak.

Ennek kovetkeztében hossza ideig zart kozosséget alkottak, a telepiilés lakoinak nagy szazaléka
német nemzetiségii volt. A II. vilaghabora utani kitelepitési hullam alig érintette a telepiilés lakoit,
igy még ebben az idOben is szinte zart kozosséget alkottak.

Az 1980-as években indult meg az a folyamat, melynek kovetkeztében egyre tobben koltoztek ki
Budapest vonzaskorzetébol, igy a német etnikum fellazult. Napjainkra elmondhatd, hogy a
telepiilés lakoinak kisebb része német szarmazasu.

A telepiilésre bekoltozoket a tdsgyokeres helyi lakosok elfogadtdk, az idekoltozok igyekeztek a
helyi értékeket elfogadni, igy etnikai konfliktusokkal nem talalkozunk.

¢)  helyi kdzosségi szolidaritds megnyilvanulésai,

A telepiilés kozosségi ¢élete rendkiviil sokszini €s pezsgd. A civil szervezetek tevékenysége igen
valtozatos, szamos teriiletet lefed. A miivelddési és kulturalis programok szervezésében aktivan
részt vesz az Onkormanyzat, a ,Pilisilen” Nagycsaladosok Egyesiilete, az altalanos iskola, az
6voda, a Német Nemzetiségi Onkormédnyzat, a Pilisszentivani Helytorténeti Egyesiilet, a
Pilisszentivani Nyugdijas Egyesiilet, a 944. sz. Szent Borbala Cserkészcsapat, Pilisszentivani
Tlzolt6 ¢és Polgardr Egyesiilet, Pilisi Banyaszok Horgdsz Egyesiilet, Pilisszentivani
Sportegyessiilet, Pilisszentivani Faluszépité Egyesiilet, Katolikus Egyhazkozség, valamint a helyi
favoszenekar, énekkar és tanccsoport is. A kiilonbz6 csoportok és egyesiiletek tagsdga gyakran
atfedést mutat, ami eldsegiti a kozosségek kozotti hatékony egylittmiikodeést és j6 kapcesolatokat.

d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

Pilisszentivan kozség 1724 o6ta létezik, a telepiilést a németorszagi Fekete-erdd kornyékérdl
idetelepiilt németek alapitottak.

Ennek kdvetkeztében hossza ideig zart kozosséget alkottak, a telepiilés lakoinak nagy szézaléka
német nemzetiségli volt. A II. vilaghdboru utani kitelepitési hulldm alig érintette a telepiilés
lakoit, igy még ebben az id6ben is szinte zart kozosséget alkottak.

Az 1980-as években indult meg az a folyamat, melynek kdvetkeztében egyre tobben koltoztek ki
Budapest vonzaskorzetébdl, igy a német etnikum fellazult. Napjainkra elmondhatd, hogy a
teleptilés lakoinak kisebb része német szdrmazasu.

A telepiilésre bekoltozoket a tésgyokeres helyi lakosok elfogadtak, az idekoltozok igyekeztek a
helyi értékeket elfogadni, igy etnikai konfliktusokkal nem talalkozunk.

e)  helyi lakossagi dnszervezddések.

A lakossag rendszeresen bekapcsolodik a magasabb szinten meghirdetett kezdeményezésekbe,
mint példaul a falutakaritdsi nap. Ezeken az alkalmakon a kiilonb6zé szervezetek
Osszehangoltan, egymassal egyiittmikodve vesznek részt, erdsitve a kdzosségi dsszetartozast €s
az aktiv tarsadalmi szerepvallalast.
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3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

\Pilisszentivén telepiilésen jelenleg nincs roma nemzetiségi 6nkorményzad.

A helyzetelemzés alapjan megallapithato, hogy a telepiilésen jelenleg nem €l roma népesség, €s a
mélyszegénységben €16k aranya is alacsony.

Ugyanakkor fontos hangsulyozni, hogy tovabbra is kiemelt figyelmet forditunk a szocialisan
hatranyos helyzetii lakosokra, kiilondsen az elszegényedo rétegek tdmogatasara a munkanélkiiliség
megeldzésére és kezelésére, valamint az egészségligyi ellatdsokhoz vald egyenld hozzaférés
biztositdsara minden érintett szdmara.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢€l0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Elado6sodas Szocialis kdlcson nyujtasa, kozmunka program,
¢letvezetési tandcsadds
Egészségligyi ellatas Egyiittmiikddés orvosokkal, védondkkel
Mindennapi élethez sziikséges ruhazat, egyéb A lakossag szélesebb korének bevondsa az
eszkozok hidnya adomanyozasba.
Lakasfenntartdsi nehézségek Lakasfenntartdsi timogatés nyujtasa.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)

Az dllandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoporti nék és
férfiak aranya (%)
Korcsoport
o Férfiak Né&k
Férfiak NBK Osszesen érfia [
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F& F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nGk TS 006) 2145 2317 4462 48,07% 51,93%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 125 2,80%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 357 355 712 8,00% 7,96%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 72 80 152 1,61% 1,79%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szdm tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorii gyermekek Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
25
Védelembe vett kiskord
v ,I Y Veszélyeztetett kiskort gyermekek
LT SR szama (TS 115) 20 —
Ev (TS 116)
15 —
F6 F6
2018 2 0 10 —
2019 3 4
2020 5 7 5 |
= d = m N I
2022 9 15 0 - ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
2018 2019 2020 2021 2022 2023
2023 9 23
m Védelembe vett kiskord Veszélyeztetett kiskoru
Forras: TelR, KSH Tstar

A gyermekek védelembe vételére telepiilésiinkdn elsésorban a csaladok kedvezdtlen szocidlis
helyzete miatt keriil sor. A leggyakoribb okok kozé tartozik, a tartds munkanélkiiliség, a
gyermekek magatartasi problémai, valamint az iskolai hianyzasok. Ezek a tényezdk sokszor
egymassal Osszefiiggnek, €s a csalddok tartosan nehéz életkdriilményeire vezethetok vissza.

A gyermekek veszélyeztetettségének legfobb oka tovabbra is a szegénység €s a munkanélkiiliség,
amely komplex problémaként van jelen a csaladok életében. A helyzetek feltarasaban jol miikodo,
tobb szereplobdl allo jelzOrendszer segiti a munkat, amelynek tagjai — ovodapedagogusok,
tanarok, védéndk, haziorvosok — aktivan jelzik a tapasztalt problémékat. A jelzések nyomén
Osszehangolt, tobb szereplds egyiittmiikddés indul a gyermekek védelme érdekében.

2013 ota a gyermekvédelmi iigyek intézése a jarasi hivatalok és kormanyhivatalok hataskorébe
tartozik. Tapasztalataink szerint azonban ez a kozpontositott megoldds nem minden esetben
hatékony, mivel a helyi problémékra csak a telepiilési szintli ismeretek és kozvetlen kapcsolatok
alapjan lehet valddi, személyre szabott megoldasokat kinalni. Ezért fontosnak tartjuk a helyi
szereplok bevonasat és aktiv részvételét a gyermekvédelem minden teriiletén.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2018 37
2019 34
2020 24
2021 15
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

40

35 o

30

25

20 +
15
10
5 -
0 T T

2018 2019 2020 2021 2022 2023

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek szdma az elmult években
folyamatos csokkenést mutatott, 2022 6ta pedig telepiilésiinkon egyetlen csalad sem igényelte ezt
a tdmogatdsi format. Ennek egyik legfébb oka, hogy a szocidlis torvény altal meghatarozott
jovedelemhatar rendkiviil alacsony, igy sok csaldd jovedelme ugyan csak kis mértékben haladja
meg a jogosultsagi kiiszobot, mégis elesnek a tdmogatdstol — annak ellenére, hogy szocidlis
helyzetiik indokoltta tenné a segitségnyujtast.

E probléma kezelése helyi szinten nem megoldhatd, mivel a vonatkozd jogszabalyi keretektdl
eltérni nem all modunkban.

Az Onkormanyzat sajat forrasbol rendkiviili tAmogatast biztosit, amelyet egyedi raszorultsagi
elbiralas alapjan itéliink oda a nehéz helyzetbe keriilt csaladoknak.
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c¢) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szam tablazat - Arvaellatas
B IR LA R Arvaelldtasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilék Bsszesen
Ev (TS 065) (TS 066)

F6 Fé F6
2018 16 15 31
2019 12 15 27
2020 12 13 25
2021 15 10 25
2022 11 10 21
2023 12 10 22

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Az arvaellatasban részesiil6k szdma Iényeges valtozast nem mutatott az elmult években.

A gyermekek jogan jard helyi juttatasok keretein beliill az 6nkormanyzat minden pilisszentivani
lakcimmel rendelkezd ujsziilott csaladjat egyszeri gyermeksziiletési tdmogatasban részesiti,
amelyet tinnepélyes keretek kozott a polgarmester személyesen ad at. Ezen kiviil az 1. 5. osztalyos
pilisszentivani lakost gyermekek beiskolazasi timogatasban részesiilnek.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Ha egy gyermek nem jogosult semmilyen kedvezményre — példaul nem részesiil rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben, és a csaladban nincs harom vagy tobb gyermek —, az
onkormanyzat méltanyossagi alapon, kérelemre étkezési téritési dijkedvezményt nyujthat szamara.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

Jelenleg ez a kérdés nem relevans, nincs magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermek a
kozségben

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsdggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetl csalddban €16 gyerekek jellemzoi.

‘ Jelenleg nincs a feltételeknek megfeleld gyermek a kozségben

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Pilisszentivanon nem taldlhaté szegregalt, telepszerli lakokornyezet, igy ilyen koriilmények
kozott €16 gyermek sincs a telepiilésen.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1.
tablaval azonos)
Betoltott
védonai 0-3 év kozotti Atlagos
allashelyek gyermekek gyermekszam
Ev szama szama védéndnként
(TS 109)
db f6 f6é
2018 2 120 60
2019 2 115 57
2020 2 120 60
2021 2 126 63
2022 2 109 53
2023 2 110 55

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

b) gyermekorvosi ellatds jellemzdi (pl. hédzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnGttek és gyermekek A hazi
.. gy Csak feln6ttek részére ; Felnétt hazi
részére szervezett ‘- . |gyermekorvosok altal| Gyermekorvos ,
L. ) , szervezett haziorvosi , , i , orvos altal
haziorvosi szolgalatok , , , ellatott szolgalatok altal ellatott ,
a . szolgaltatasok szama . , ellatott gyerekek
Ev szama (TS 106) szama gyerekek szama széma
(TS 107) (TS 108)
db db db F6 F6
2018 2 0 0 n.a. n.a.
2019 2 0 0 n.a. n.a.
2020 2 0 0 n.a. n.a
2021 2 0 0 n.a n.a
2022 2 0 0 n.a n.a
2023 2 0 0 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Pilisszentivan kozségben 6nallé gyermekorvosi praxis nem mukodik. A gyermekek egészségiigyi

ellatasat a kornyezd telepiilések — elsésorban Solymar és Pilisvorosvar — gyermekorvosai
biztositjak, emellett a helyi haziorvosok is végeznek gyermekellatast. Az ellatott gyermekek
szamarodl pontos adatok nem allnak rendelkezésre.

¢) 07 éves koruak specialis (egészségiigyi — szocidlis - oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok
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A 0-7 éves koru gyermekek specialis fejlesztésének biztositasa érdekében az Onkorméanyzat 2023-
tol kezdddden szerzddéses egyiittmikodést alakitott ki 2 {6 gyodgypedagogussal és 1 f6
logopédussal.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti alapellatasok fontos szerepet tdltenek be a telepiilésen ¢l6 gyermekek és
csaladjaik tamogatdsaban. Ezek a szolgéltatasok célzott segitséget nyljtanak a gyermekek testi,
lelki és szocialis fejlodésének eldsegitésére, valamint a veszélyeztetettség megeldzésére.

e) gyermekek napkdzbeni ellatdsai, bolcsddei ellatas;

A telepiilésen jelenleg nem miikddik Onkormanyzati fenntartdsu bolcsde, ezért a 3 év alatti
gyermekek bolcsddei €s napkozbeni ellatasat sziikség esetén maganintézmények biztositjak.
Az ilyen jellegli ellatds elérhetdsége fontos szerepet jatszik a kisgyermekes csaladok
tamogatasaban, kiilonos tekintettel az anyak munkaerdpiacra valo visszatérésének eldsegitésére. A
szolgaltatdsokhoz vald6 hozzaférés biztositdsa hozz4jarul a munka és maganélet
Osszehangoldsahoz, valamint a nemek kozotti esélyegyenléség erdsitéséhez.

A telepiilésen két 6voda miikddik. Az dnkormanyzat fenntartdsaban egy 2011-ben, minden uni6s
eldirasnak megfelelden felujitott, kibdvitett napkodzi otthonos dvodaban 175 gyermeknek tudunk
helyet biztositani, 7 csoportban. 1 tornaterem all a gyermekek rendelkezésére, ahol mar 3 éves
kortdl tartanak mozgasos foglalkozasokat.

A gyermekek, miutdn az 6vodank német nemzetiségi 6voda, mar 3 éves kortol tanulnak német
nyelvet.

Valamennyi 6vodapedagogus diplomas, koziliik 10 rendelkezik nemzetiségi 6vodapedagogus
diploméaval.

Korszerlien felszerelt talalokonyha épiilt, az étkeztetést az Onkormanyzat altal szerzddott
vallalkozas végzi.

Az épiiletben orvosi szoba, 2 db iroda is talalhat6. Az épiilet akadadlymentesen megkdzelitheto.

A masik 6voda magandvoda, ahol 3 csoportban 40 gyermek 6vodai nevelése folyik. Az ebbe az
ovoddba jar6 gyermekek utdn a szilok téritési dijat fizetnek, amit csak a kiemelkedd
jovedelemmel rendelkezd sziil6k engedhetnek meg maguknak.

Ebben az 6vodaban német és angol nyelvoktatas torténik, rendszeresen viszik a gyermekeket
lovagolni, tszni.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
et 3 . |Onkormanyzati bolcsddébe beirt
M(ik6d6, onkormanyzati erekek széma
: bblcsédei féréhelyek szima e
v

db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miikédé . | M(ikddé csaladi - P - Miikédé Bélcsédébe
. Munkahelyi e ey Csaladi Miik6dé mini Mini N L .
munkahelyi balcsédebe bélcsédei bélesédébe beirt T balcsédéb (6sszes) (6sszes) beirt
bélcsédei L fér6helyek L Y . L bélcsédei gyermekek
¢ férghelyek beirt gyerekek széma gyerekek szama |férGhelyek szama| beirt gyerekek férdhelyek s2zéma
Y Sy széma (TS 122) (Ts 121) (TS 127) széma (TS123) | Cronew
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 7 7 0 0 0 0
2019 0 0 7 7 0 0 0 0
2020 0 0 7 7 0 0 0 0
2021 0 0 7 7 0 0 0 0
2022 0 0 7 10 0 0 0 0
2023 0 0 7 8 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

gyermekvédelem;

2013. januar 1-t8l a gyermekvédelmi feladatokat a jardsi hivatalok gyamhatdsaga latja
el. Telepiilésiink azonban tovabbra is kiemelt figyelmet fordit a gyermekek jolétére és
védelmére. Az dvodaban ¢€s az altalanos iskoldban egy-egy kijelolt pedagogus latja el a
gyermekvédelmi feladatokat, biztositva ezzel a nevelési-oktatasi intézmények szintjén a
megeldz6 és tdmogatd intézkedéseket.

A telepiilésen heti egy alkalommal elérhetd a Pilisvordsvarrol érkezé Napos Oldal
szervezet gyermekvédelmi szakembere, aki fogaddorat tart a csaladok szamara.

A helyi gyermekvédelmi jelzérendszer hatékonyan miikddik, aktiv résztvevoi kozé
tartoznak a haziorvosok, a védondk és az intézmények gyermekvédelmi feleldsei. A
szakemberek jelzései alapjan az Onkormédnyzat — a hataskdrébe tartozo teriileteken —
minden esetben megteszi a sziikséges 1épéseket a gyermekek védelme és tdmogatasa
érdekében.

krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;
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h)

J)

k)

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok biztositasa.
A telepiilésen kialakitott szocialis ellatorendszer részeként az Onkorméanyzat a
csaladsegitd szolgalattal szoros egyiittmiikodésben biztosit tdmogatast a krizishelyzetbe
keriilt személyek és csaladok szamara. A szolgaltatdsok célja a gyors, sziikségletalapu
segitségnyujtas, valamint a tarsadalmi kirekeszt6dés megeldzése.

egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valo hozzaférés;

Egészségfejlesztési, sport-, szabadidds ¢€s sziinidés programokhoz vald hozzaférés
Telepiilésiinkon kiemelt cél, hogy minden korosztaly szamara biztositott legyen az
egészséges ¢letmodhoz, a rendszeres mozgashoz, valamint a kozosségi €és kulturalis
¢letben vald aktiv részvétel lehetdsége. Az egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és
szlinidGs programokhoz val6 hozzaférés a helyi lakossag szdmara 6nszervez6dé modon
is megvaldsul, civil kozdsségek és helyi kezdeményezések bevonasaval. Az altaldnos
iskola, valamint a helyi cserkész egyesiilet nyari tdborait az dnkormanyzat anyagilag is
tdmogatja.

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A telepiilésen az intézményi gyermekétkeztetés biztositott, amely az 6vodai és iskolai
nevelés-oktatasban részt vevd gyermekek szdmara naponta elérhetd. A sziinidei
gyermekétkeztetés lehetdsége az elmult években is biztositott volt, azonban tényleges
igény erre nem mutatkozott 1-1 fo.

Az Onkorményzat ugyanakkor tovabbra is felkésziilt ennek megszervezésére a raszoruld
csaladok esetében, amennyiben a sziikség felmertil.

Kiemelt figyelmet forditanak a gyermekek egészséges taplalkozéasara. Az étkezések heti
étrend alapjan torténnek, amelyben a szakmai ajanlasoknak megfeleléen szerepel
megfeleld mennyiségben hus, z6ldség, tej, tejtermékek, valamint felvagottak. Az étrend
Osszeallitdsa soran jelentds mértékben csokkentettek a so, cukor és fehérliszt aranyat,
elésegitve ezzel az egészséges taplalkozasi szokasok kialakitasat.

Az élelmiszerek mennyiségét, mindségét és Osszetételét a szakhatosdgok rendszeresen
ellendrzik, ezéltal biztositott a gyermekétkeztetés magas szinvonala és biztonsaga.

eltérd kultiraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Az eltérd kultaraja, valamint hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok
kozotti egylittmiikodést eldsegitd programokra jelenleg nincs relevans igény, mivel
ilyen jellegli kiilonbségek a helyi kozosségben nem jellemzdek.

hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenld banasmodd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A helyi szolgéltatasok nyujtasa soran hatranyos megkiilonbdztetésre nem kertilt sor, az
Onkormanyzathoz ilyen tartalmu bejelentés vagy panasz az elmult idészakban nem
érkezett. A telepiilés intézményei és szolgaltatoi kiemelt figyelmet forditanak az
egyenld banasmdéd kovetelményének betartdsara, a jogszabalyi eldirasoknak
megfelelden.
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/) eldnyben részesités, hatranykompenzalod juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Az ellatorendszerek keretében Ilehetdség van hatranykompenzalo intézkedések
biztositasdra. Amennyiben igény vagy sziikséghelyzet mertil fel, a helyi jelzorendszer
miikodoképes ¢€s felkésziilt a megfeleld tamogatasi formék feltarasara és kozvetitésére a
raszoruld személyek, csaladok felé. Az Onkormanyzat egyiittmiikddik a szocialis és
gyermekvédelmi szakemberekkel a lehetségek biztositasa érdekében.

4.4 A Kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igény( és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok 6évodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra val6 eljutds modja, lehetoségei;

Telepiilésiinkon az elmult években nem érkezett rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre,
valamint hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet megallapitasara iranyuld kérelem,
azonban a helyi intézményrendszer felkésziilt az ilyen statusz megallapitasat kovetd tdmogatasi
formak biztositasara. A megeldzés érdekében az dvoda, az iskola és a gyermekvédelmi
szakemberek folyamatosan figyelemmel kisérik a gyermekek szocidlis koriilményeit, és sziikség
esetén a megfeleld ellatasokhoz irdnyitjak a csaladokat.

A hatranyos helyzetli gyermekekkel kapcsolatos pedagogiai €s szocialis tamogatas a telepiilés
6vodajaban ¢és altalanos iskoldjaban szoros szakmai egyiittmiitkddésen alapul. A gyermekekkel
foglalkozd pedagdgusok folyamatos kapcsolatot tartanak az intézmények gyermekvédelmi
feleldseivel, valamint a gyermekjoléti feladatokat ellato szakszolgalat munkatarsaival.

Ez az egyiittmlikodés lehetdvé teszi a problémak korai felismerését és hatékony kezeléset,
valamint a gyermek szamdra leginkabb megfeleld, egyénre szabott megoldasok kidolgozasat. A
c¢l minden esetben az, hogy a gyermek érdekei €s joléte elsddlegesen érvényesiiljenek, €és a
hatranyos helyzetbdl adodé esélykiilonbségek csokkenjenek.

Az 6vodaba jard gyermekek esetében a sziilok tobbsége személyesen kiséri el gyermekét az
intézménybe, amely lehetdséget teremt a kozvetlen, napi szintl kapcsolattartdsra az
6vodapedagdgusokkal. Ennek koszonhetden a gyermekekkel kapcsolatos problémak, nehézségek
koran felismerhetdk, €s sziikség esetén azonnali jelzéssel, tamogatassal tudnak €lni az érintett
szakemberek. Mar az 6vodai nevelés sordan gyodgypedagdgus és logopédus is foglalkozik a
gyermekekkel. Sajnalatos modon egyre tobb az olyan gyermek, akivel mar 6vodéas korban
logopédusnak kell foglalkozni.

Az altalanos iskoldban minden honapban rendszeresen megszervezik a sziiléi fogadoodrakat,
amelyek lehetdséget biztositanak arra, hogy a pedagdégusok ¢€s a sziilok személyesen
egyeztessenek a gyermek fejlodését, tanulmanyait érintd kérdésekrol.

A sajatos nevelési igényl, valamint beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézségekkel kiizdo
gyermekek integralt formaban, a sajat korosztalyuknak megfeleld osztalyfokon, a tobbi tanuldval
egylitt vesznek részt az oktatdsban. Az altalanos iskoldban — szakértéi vélemény vagy sajat
pedagbgiai felmérés alapjan — egyéni fejlesztési tervre épiild fejlesztd és felzarkoztatd
foglalkozasokat biztositanak a raszorul6 tanulok szamara.
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt
gyermekek szama

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii 6vodas

(gyégypedagdgiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagoégiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2018 192 0 0,00
2019 197 0 0,00
2020 191 0 0,00
2021 186 0 0,00
2022 196 0 0,00
2023 193 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii dltalanos iskolai tanulok

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzetii hatranyos helyzetii

tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama tanulék aranya az altalanos

Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) iskolai tanuldékon beliil (TS
(TS 094) 095)

F& F6 %

2018 n.a. 0 0,00
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00
2022 n.a. 0 0,00
2023 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.4.2) 3. szémui téblazat - Hatranyos és halmozottan hitranyos helyzet a kézépszintii oktatéshan

Hatrényos és
halmozottan hétrényos | hétrényos helyzetdi tanulék
helyzetd gimnaziumi
tanulok széma (TS 096) | tanulékon belil (TS 097)

Hatranyos és halmozottan

ardnya a gimnaziumi

Hatrényos és halmozottan hatrényos
helyzetd szakkdzépiskolai tanulok
és hatranyos helyzetd szakiskolai és
készségfejleszts iskolai tanulék széma a
nappali oktatasban (TS 098)

Hatrényos és halmozottan hatranyos
helyzetd szakkdzépiskolai tanuldk
és hatranyos helyzetd szakiskolai és

halmozottan hitrényos

Hatranyos és
halmozottan hatranyos
helyzetdi tanuldk

Hatrényos és

5 iskol

s
tanulk szamahoz viszonyitva
(T5099)

tanuldk szama

arénya a szakgimnaziumi
tanuldkon beliil

GoED (T5101)

3

8

8 %

2018

2019

2020

2021

2022

2023

[
0
0
0
[
0

o |olo|olo]o]

[
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0
0
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0
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[ [
[ [
0 0
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Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megillapitott hatranyos Megillapitott halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek és helyzetil gyermekek és nagykoruva
£ nagykoruva valt gyermekek valt gyermekek szama
v széma (TS 114) (TS 113)
fé6 fé6
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0
2023 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Problémaként jelentkezik az altalanos iskolai oktatas teriiletén azon gyermekek elhelyezése, akik
sajatos nevelésl igényliek, de az altalanos iskolai oktatasba nem integralhatok.

Ezen tanulok oktatasara Budapesten, Esztergomban, illetve a pilisvorosvari Templom téri
iskoldnak egy specialis osztalydban van lehetdség. A pilisszentivani gyermekek részére a
pilisvorosvari iskola lenne a legjobb megoldas, azonban ennek korlatozott a létszama és tobb
telepiilést kell ellatnia.

Budapestre, illetve Esztergomba vald eljutdas mind a gyermekeknek, mind a sziildknek komoly
problémat jelent.

Hétranyos megkiilonboztetés az elmult években egyik intézményben sem fordult eld,
pedagogusaink minden esetben szem el6tt tartjak az egyenld esély biztositasat minden gyermek
szamara.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/dvodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.2. szamd tablazat - Ovodai nevelés adatai
— Gvodai Gvodai ; Gvodaba beirt  Gvodal Gyogypedagogial .
) . széma helyek szama széma részesiils
3-6 éves kort gyermekcsoportok . P . P . PR " N 5 gyermekcsoportra
A 4 - A 6vodas szama | .
v szama | szama - éssel egyiitt) éssel egyiitt) éssel egyiitt) szama azintegraltan oktatote sni | 1110 8vermekek
peveié=:elegy CLITSIRE) (T5.090) (s 088) (75 087) (5 086) gyermekek nélkil (s 091) | Sama (TS 089)
fé db db db f6 db f6 f6
2018 na. 10 224 2 192 0 0 19
2019 na. 10 224 2 197 0 0 20
2020 na. 10 224 2 191 0 0 19
2021 na. 10 219 2 186 0 0 19
2022 na. 10 224 2 196 0 0 20
2023 na. 10 219 2 193 0 0 19
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
4.4.4. szamu tabldzat - Altalanos iskolak adatai: alyok, gyégypedagdgiai atdsi helyek
L B . . Az dltalanos iskolai Altalanos iskolai feladat- Egy altaldnos iskolai
Az dltalanos iskolai osztalyok . . L. . . L, L . et e s
. . L osztalyok szdma (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanulok Més telepiilésrél bejaro
szama a gy6gypedagégiai " e (ovd e 2 - s PR 0 . “ a
oktatéshan (a nappali gyogy (gyogy szama a nappali oktatasban | altaldnos iskolai tanuldk aranya
Tanév oktatésban) (TS 2:0) oktatassal egyiitt) | egyiitt) (gydgypedagégiai oktatassal a nappali ok (TS 084)
(TS 081) (TS 079) egyutt) (TS082)
db db db 6 %
2018 0 26 2 17,54 30,70
2019 0 26 2 17,54 31,58
2020 0 26 2 17,96 9,21
2021 0 26 2 17,81 34,56
2022 0 27 2 16,67 39,78
2023 0 18 1 22,89 33,01

Forras: TelR, KSH Tstar

Az ovodas koru gyermekek fejlesztését fejlesztopedagogus és logopédus segiti, az iskolaban

pszichologus és gyogypedagdgus tdmogatja a neveld-oktatd munkat.
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2018 38
2019 48
2020 41
2021 58
2022 44
2023 42

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok

szama

70
60
50
40
30
20
10

0
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¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

A hatranyos megkiilonboztetés, a jogellenes elkiilonités, valamint az oktatds és képzés teriiletén
jelentkezd intézménykdzi vagy intézményen beliili szegregacios jelenségek tekintetében az elmult
évek soran nem érkezett jelzés.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Az intézmények kozotti kiilonbségek — a tanulok iskolai eredményességében, vagy az oktatas
hatékonysdgaban — Pilisszentivan esetében nem relevansak, mivel a telepiilésen jelenleg csupan
egy oktatasi intézmény muikodik.
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e) eldnyben részesités, hatrdnykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok

. Tanoda Csalad- és ey .
Biztos kezdet ; ; . Szunidei
) szolgaltatast gyermekjoléti ; ,
gyerekhazat ; L, étkeztetésben
L rendszeresen szolgaltatast igénybe | |, o
. rendszeresen igénybe L, . Y , részesiilé gyermekek
Ev L ; igénybe vevo vevo kiskoruak B
vevo gyermekek szama , ; szama (TS 112)
gyermekek szama szama
F6 F6 F6 F6
2018 n.a. n.a. n.a. 0
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0
2022 n.a. n.a. n.a. 0
2023 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok

Az elényben részesités, valamint a hatranykompenzald juttatdsok és szolgaltatdsok jelenleg nem
keriilnek alkalmazésra, mivel a telepiilésen ezeknek a tdAmogatasi formaknak nincs meghatarozhato

célcsoportja.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Gyermekszegénység, munkanélkiiliség

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmények
nyujtasdnak lehetdsége iskoldban, 6vodaban

Gyermekorvos hidnya

Praxisbdvités, vallalkozo gyermekorvos
felkutatasa

Specialis nevelési igényl gyermekek
elhelyezés, akik nem integralhatoak

A Klebelsberg Intézményfenntarté Kozponttal
kozosen megkeresni Gjabb osztaly inditdsanak
lehetdségét.

Kozosségi terek kialakitdsa

Sportlétesitmények, kdzosségi terek kialakitasa

Nem o6vodas koru gyermekek elhelyezése

Bolcsdde hianyaban a 0-3 éves koru gyermekek
elhelyezése

Jatszoterek fejlesztése, korszertisitése

Telepiilési, valamint az 6vodai jatszotér, udvar
felujitasa, tovabbi jatszoterek kialakitésa.

Sajatos nevelésii igényli gyermekek elhelyezése

Mas telepiilésre valo eljutas megszervezése
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

Pilisszentivan kozség demografiai adatainak vizsgalata alapjan az alabbi tendenciak allapithatok
meg:

- az Osszlakossag 52 %-at ndk alkotjak

- a ndi lakossag tobb mint fele aktiv kora

- a 60 ¢év feletti n6k szdma meghaladja az ugyanebbe a korcsoportba tartozé férfiak szamat. Ez az
eltérés Osszhangban all az orszagos tendenciaval, amely szerint a ndk varhatd élettartama
magasabb, bar ez a kiilonbség az 6ssznépességre vetitve még nem jelentkezik markéansan.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

A ndi lakossagon beliil bizonyos csoportok kiillondsen hatranyos helyzetben vannak a
munkaerdpiacon:

- a 45 év feletti nok, akik életkoruk miatt nehezebben talalnak munkat.

- a palyakezdd fiatal ndk, akiknek az elhelyezkedését a tapasztalat hidnya neheziti.

- a kisgyermekes anydk, akik gyermekgondozas miatt ideiglenesen kiestek a munkavégzésbdl, és
gyakran nehézségekbe litkoznek a munkaerdpiacra vald visszatéréskor.

Ezeknek a csoportoknak a foglalkoztatasa kiemelt figyelmet érdemel, mivel tartés munkaerdpiaci
kirekesztodésiik hosszu tavon nyugdijjogosultsdguk veszélybe keriiléséhez, €és ezzel anyagi
kiszolgaltatottsdghoz vezethet az idéskorban

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya "
Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 1,08 1,34 1,21%
2019 0,88 1,56 1,22%
2020 1,03 1,43 1,23%
2021 0,84 1,3 1,07%
2022 0,84 0,82 0,83%
2023 1,19 1,24 1,22%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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W Férfiak ardanya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb . i .
L . , N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o . s I
P R . nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkiiliek aranya i
beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2018 55,56 50
2019 44,44 56,25
2020 44,44 56,25
2021 61,29 68,42
2022 41,67 70
2023 28,57 70

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

A ndéi allaskeresdk jelentds része hosszabb tdvon, azaz 180 napot meghalad6 iddtartamban is
regisztralt munkanélkiili marad, ami a munkaerdpiaci visszaintegralodas nehézségeire utal.
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180 napnal hosszab ideje allaskeresdék
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m N&k arénya a 180 napon tdl regisztaltak kdzott m 180 napnal régebb ota regisztralt

A palyakezd6é allaskeresék — kiillondsen a munkatapasztalat hianya miatt — altalanossagban
nehezebben taldlnak elhelyezkedési lehetdséget a versenyszférdban, azonban ez a probléma
telepiilésiinkre nem jellemzo.

5.1.3. szdmu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé6
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé F6
2018 36 1
2019 36 0
2020 36 0
2021 31 0
2022 24 0
2023 35 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A telepiilésen a ndk és férfiak korében a foglalkoztatottsag szinte teljes korti. A néhany kivételt
olyan személyek képezik, akik egészségi vagy mentalis allapotuk miatt nem alkalmasak a
munkavégzésre. Esetiikben sajnalatos moddon a legtobb esetben nincs lehetéség sem a
foglalkoztatasra, sem rendszeres jovedelem biztositasara.

¢) alacsony iskolai végzettségli nok elhelyezkedési lehetdségei

A munkanélkiiliség mértéke — elsésorban a helyi munkaltatok jelenlétének és Budapest
kozelségének koszonhetden — nem éri el a lakossag 1%-at Pilisszentivanon. A munkanélkiiliek
aranyan beliil a nok szama enyhén meghaladja a férfiakét. Tapasztalataink szerint ez elsdsorban az
alacsonyabb iskolai végzettségli ndket, valamint a palyakezddket érinti leginkéabb.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A foglalkoztatas teriiletén tortént hatranyos megkiilonboztetés okan hivatalunkhoz megkeresés
nem érkezett.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

A kisgyermeket nevelok — mind a ndk, mind a férfiak — munkaerdpiaci esélyeit a telepiilésen
tapasztalhatd szolgaltatasi hidnyossagok kedvezdtleniil befolyasoljak. Ennek athidalasara jelenleg
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kizar6lag a maganbolcsddékben vagy csaladi napkozikben torténd elhelyezés kinal reélis
megoldast, mivel dnkormanyzati bolcsdde nem miikodik Pilisszentivanon.
Az 6vodai ellatas terén azonban Iényegesen kedvezobb a helyzet: minden 3 éves kor feletti 2,5
éves kor feletti szobatiszta gyermek szamara biztositott az 6vodai férdhely. A demografiai adatok
€s a jogszabalyi eldirasok — kiilondsen az, hogy 2014-t61 3 éves kortol kotelezdé az ovodai

nevelésben valo részvétel — alapjan az ellatas folyamatos biztositdsa nem jelent problémat.

Az oOvodai elhelyezést korszerii, minden jogszabalyi ¢és szakmai kovetelménynek megfeleld
intézményben tudjuk biztositani.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1.
tablaval azonos)
Betoltott
védondi 0-3 év kozotti Atlagos
allashelyek gyermekek gyermekszam
Ev szama szama védondnként
(TS 109)
db f6é f6é
2018 2 120 60
2019 2 115 57
2020 2 120 60
2021 2 126 63
2022 2 109 53
2023 2 110 55

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) BolcsGdék és bélcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

Miik5ds, snkorményzati Onkormanyzati bélc?c’idébe beirt gyerekek
P . szama
Ev bolcsédei fér6helyek szama
db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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5.2.2. b) BolcsGdék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol
Miik6dé .| Miikodé csaladi - et - Miikod6 Bolcs6débe
) Munkahelyi . Csaladi Miik6odd mini Mini . . .
munkahelyi e ma s bolcsodei s . s s (6sszes) (6sszes) beirt
ot . bolcs6débe . bélcsédébe beirt bolcs6dei bélcsédébe A
bélcsédei . féréhelyek . o . . bélcsédei gyermekek
. o beirt gyerekek . gyerekek szama |férGhelyek szama| beirt gyerekek o ,
Ev féréhelyek széma (TS 122) szama (T$ 121) (T$ 127) széma (TS 123) férGhelyek szama
2 2
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F& db F6
2018 0 0 7 7 0 0 0 0
2019 0 0 7 7 0 0 0 0
2020 0 0 7 7 0 0 0 0
2021 0 0 7 7 0 0 0 0
2022 0 0 7 10 0 0 0 0
2023 0 0 7 8 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezéssel, valamint az anya- és gyermekgondozassal kapcsolatos feladatok ellatiasa a
védondi halézat keretében torténik. A gyermekgondozésra vald felkészités mar a varandossag
idészakaban megkezdddik, kiilonbozo formakban — tanfolyamok, egészségligyi témaju eldadasok,
valamint személyes beszélgetések keretében —, melyeket a véddndk szerveznek és tartanak.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erdszak

Pilisszentivan kozség renddri szolgalatat a Pilisvordsvari Renddrdrs latja el. A kozrend és
kozbiztonsadg helyzetének értékelése érdekében a Képviseld-testiilet évente beszamolot kér a
telepiilésen tortént renddri eseményekrdl. Az elmult évek soran benyujtott jelentések alapjan sem
erdszakos cselekményrdl, sem csaladon beliili er6szakrol nem tortént rendorségi jelentés.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Pilisszentivan kdzségben sem anyaotthon, sem csaladok atmeneti otthona nem miikddik, azonban
az elmult iddszakban ilyen jellegi igény nem merilt fel a telepiilésen.
Amennyiben a jovében sziikség lenne ilyen tipusu elhelyezésre, az onkorményzat a ,,Napos Oldal”
csaladsegitd szolgalattal egyiittmiikddve torekedne a probléma megoldasara és a megfeleld ellatas
biztositasara.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A nd6k kozéleti szerepvallalasdnak erdsitése alapvetd fontossagu a tarsadalmi esélyegyenlOség
megteremtése €s a dontéshozatali folyamatok sokszinliségének biztositasa szempontjabol. A nék
aktiv részvétele a kozéletben hozzajarul a tdrsadalmi problémak komplexebb megkozelitéséhez, a
kozosségi €let kiegyenstlyozottabb miikodéséhez, valamint a nemi sztereotipiak lebontasahoz.

Bér az elmult években pozitiv iranyu elmozdulés tapasztalhato, a ndk aranya a politikai és vezetdi
poziciokban még mindig elmarad a kivédnatostol. A helyi szinten torténd képviseletiik — példaul a
képviseld-testiiletekben, bizottsdgokban, dontéshozé forumokon — kulcsfontossagu 1épés a nemek
kozotti egyenldség eldomozditasaban.

Pilisszentivan kozség képviseld-testiiletében jelenleg két ndéi képviseld tevékenykedik. A
kozintézmények vezetésében azonban kizarolag ndk toltenek be vezetdi poziciot, ami 6sszhangban
all az orszadgos tendencidval, miszerint a koznevelési, szocidlis €s egészségiigyi intézmények
vezetdi tobbségében nok.
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5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A magyar tarsadalomban még mindig jelen van az a hagyomanyos nézet, amely a csaladon beliili
szerepeket mereven osztja fel, azonban a mai gazdasagi kornyezetben ez a szemlélet mar nem
fenntarthat6. A megélhetés, a lakhatas, az oktatas és a mindennapi kiadasok fedezéséhez mindkét
szuild jovedelmére sziikség van. Tarsadalmi szinten egyre nagyobb hangsuly keriil a
részmunkaidds ¢s tavmunka-lehetdségek megteremtésére, amelyek biztositjak az anyagi
stabilitast, mikozben lehetdséget nyujtanak a csaladtagok — kiilondsen a gyermekek és idosek —
megfeleldé gondozasara, igy tAmogatva a kiegyensulyozott csaladi élet kialakulasat.

Javul a kisgyermekes nok munkéba vald visszatérése, ami mérsékli a szegénységi kockazatot. A
tobbgyermekes édesanyak esetében a célzott adokedvezmények tovabbi Osztonzést jelentenek a
munkaerdpiacra valo visszatéréshez, ezaltal ndvelve a csaladok anyagi biztonsagat és hozzajarulva
a gazdasag fenntarthatdo miikodéséhez.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
0-3 éves kort gyermekek intézményi Bolcsdde 1étesitése, Ovoda vonatkozdsaban
elhelyezése jelenlegi allapot fenntartasa
Kisgyermekes anyak elszigetelddése, A Generaciok Hazdban miikodo klubok,
elmaganyosodasa fenntartasanak, egyéb foglalkozasok 1étrehozasa
tdmogatasa
NOk munkaba allasanak segitése Egyiittmiikddés munkatigyi szervezetekkel.
0-3 éves kort gyermeke napkdzbeni ellatast
biztosito intézmények milkodtetése, az ellatas
koltségeinek tdmogatasa
Sziirdvizsgalatok megszervezése A szlir6vizsgéalatokhoz valo hozzaférés javitdsa
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Pilisszentivan telepiilés lakossdgszama az elmult években nem mutatott jelentds ndvekedést.
Ugyanakkor jol megfigyelhetd demografiai tendencia, hogy a 65 év feletti, kiilonosen a 70 év
feletti lakosok aranya fokozatosan emelkedik.

Ezzel parhuzamosan pozitivumként értékelhetd, hogy a telepiilés vonz6 a fiatalabb korosztaly
szdmara is, amelyet az infrastrukturalis adottsagok, a jol kiépitett kozszolgaltatdsok, valamint a
Budapest kozelsége is eldsegit.

A nyugdijban vagy nyugdijszeri ellatdsban részesiilok korében — mind orszagos, mind helyi
szinten — a n6k szama jelentdsen meghaladja a férfiakét. Ez a kiilonbség egyrészt az eltérd varhatod
¢lettartambol, masrészt a munkavallalasi mintakbol is fakad.

Térsadalmi problémaként jelentkezik, hogy az idds emberek koziil sokan egyediil élnek, amely
fokozhatja az elszigetelddés érzését, mentalis és egészségligyi problémak kialakuldsahoz vezethet.
Ennek megelézésére fontos szerepet kapnak a kozosségi programok, az idések kozosségbe valo
bevonasa.

A Nyugdijas Klub, a helyi civil szervezetek ¢és az egészségiigyi alapellatds (kiilondsen a

crer

jolétének erdsitésére.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllandé | 0-14 éves koru allandé | .. L.
P L . L Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 >
R . (TS 030)
Osszesen) Osszesen)

2018 772 725 106,48%

2019 801 721 111,10%

2020 822 711 115,61%

2021 849 712 119,24%

2022 859 674 127,45%

2023 866 663 130,62%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
140%
120%
100% -
80% -
60%
40%
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0% T T T T
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A népesség 1dosodésének egyik leggyakrabban alkalmazott mutatdoszdma az Oregedési index,
amely a 65 ¢év feletti idéskoruak szamat viszonyitja a 14 év alatti gyermekkoruak szaméahoz. Ez a
mutatd nemcsak az aktudlis demografiai helyzetet jellemzi, hanem a jovobeli tarsadalmi és
gazdasagi kihivasokra is eldrejelzést ad.

szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jaranddsagban részesiilé | jaranddsagban részesil6 LA RS
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2018 391 630 1021
2019 391 625 1016
2020 388 614 1002
2021 399 612 1011
2022 394 611 1005
2023 399 611 1010

Forras: TelR, KSH Tstar

Pilisszentivanon az 6regedési index az elmult években folyamatosan, bar mérsékelten emelkedik,
ami a lakossag 1d6s6dd szerkezetét tikkrozi. E folyamatot egyrészt az iddskort népesség szamanak
novekedése, masrészt a gyermekkortiak létszamanak enyhe csokkenése is befolyasolhatja. A
demografiai egyensuly atrendezddése hosszu tdvon hatassal lehet az ellatorendszerekre, a szocialis
szolgaltatasok iranti igényekre, valamint a telepiilés gazdasagi aktivitasara is.
Ezért kiemelten fontos, hogy a kozség idoben reagéaljon az oregedd tarsadalom kihivasaira, és
fejlessze azokat a szolgaltatasokat, amelyek eldsegitik az idések életmindségének megdrzését,
tarsadalmi részvételének fenntartasat.

1025

1020

1015

1010

1005

100

o

99

o

990

Nyugdijasok szama

2018 2019

2020 2021

2022 2023

49




Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

1200
1000
800
600
400
200
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Férfiak m N6k
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasol
t-flapulén a’lapu!é" Gregségi nyugdijban e ézve”gyi és’szﬁlﬁi ) ﬁzveﬂgyi és giil&i ) It:lﬁskc‘;rﬁakjérad.é'kéhan
7 N i ee L . e . nyugdijban részesiil6 | nyugdijban részesiilé |részesitettek havi atlagos
Ev . i " . részesiil6 férfiak szama | részesiil6 n6k szama e . e . n -
férfiak szama nék szama férfiak szdma nék szama szama (fé)
(TS 069) (TS 070)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2018 3 0 333 560 3 11 0
2019 3 2 340 558 2 9 0
2020 5 2 330 546 4 11 0
2021 5 2 339 550 2 13 0
2022 3 1 349 556 2 7 0
2023 3 0 353 558 2 5 0

Forras: TelR, KSH Tstar

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

a) 1ddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Tapasztalataink szerint az iddsek szamara a nyugdij stabil anyagi alapot biztosit, hiszen életiik
jelentds részét aktiv munkavégzéssel toltotték. Ugyanakkor a munkaerdpiaci helyzet és a
kormanyzati intézkedések lehetdséget teremtenek arra, hogy azok az iddsek, akik szeretnének,
nyugdijuk mellett tovabbra is véllalhassanak munkéat. Ez hozzdjarulhat az iddsek anyagi
biztonsaganak erdsitéséhez, valamint tarsadalmi aktivitdsuk fenntartasahoz.

b) tevékeny iddOskor, ¢lethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

Az iddéskortak szamdra az élethosszig tartd tanulas és a foglalkoztatds lehetdsége biztositott,
melyek eldsegitik tarsadalmi részvételiiket és aktiv életviteliiket.

Telepiiléslinkon jelenleg nem miikddnek olyan programok vagy kapacitasok, amelyek tdmogatnak
az id6sek tanuldsat vagy munkaerd-piaci aktivitdsat, mivel ezen lehetdségek irant eddig kevés
érdeklddés mutatkozott.
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¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilénb6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tabldzatbol)

Nyilvéntartott sllskeressk szama Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Osszesen
FG Gsszesen 36 36 36 31 24 35
F6 5 9 4 5 1 7
41-45 év (TS 042) °
% 13,80% 25,00% 11,11% 16,13% 417% 20,00%
- 5 4 3 2 6 2 7
46-50 év (TS 043) °
% 11,11% 8,33% 5,56% 19,35% 8,33% 20,00%
) F6 2 2 4 1 3 2
51-55 év (TS 044)
% 5,56% 5,56% 11,11% 3,23% 12,50% 5,71%
5 2 3 3 3 1 0
56-60 év (TS 045) F6
% 5,56% 8,33% 8,33% 9,68% 417% 0,00%
5 3 7 9 11 10 9
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Fé
% 22,22% 19,44% 25,00% 35,48% 41,67% 25,71%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

Az 1d6s kortakkal kapcsolatos hatranyos megkiilonboztetés okan hivatalunkhoz megkeresés nem

érkezett.

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

(Megegyezik a 6.1.1-es tablazattal)

6.3. szdamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
5 jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb " .
Ev Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesils férfiak jaranddsagban részesulé n6k el
szama (TS 063) szama (TS 064)
2018 391 630 1021
2019 391 625 1016
2020 388 614 1002
2021 399 612 1011
2022 394 611 1005
2023 399 611 1010

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)
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a) azidosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Pilisszentivan kozségben az idések szamara biztositott az egészségiigyi ellatasokhoz valod
hozzaférés, melyet elsdsorban a helyi hdziorvosi szolgélat és a kdrnyezd telepiilések szakellatoi
biztositanak.

A hazi segitségnytjtas szocidlis szolgaltatdsként tdmogatja az iddseket mindennapi
tevékenységeikben, kiilondsen azok szamara, akik onellatasukban korlatozottak.

Az onkorményzat folyamatosan torekszik arra, hogy a szolgaltatasok elérhetdsége és mindsége
megfeleljen az iddéskortt lakosok igényeinek, ezzel tdmogatva életmindségiik javitasat és
tarsadalmi integraciojukat.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama
65 év feletti lakossag |[Nappali ellatasban L. L _ ere s .
, i i Hazi segitségnyujtasban Szocialis étkeztetésben
szama részesilo , s . P i .
, - i . } részesiil6k szama részesiil6k szama
Ev (férfiak TS 026, idéskoruak szama
. (TS 130) (TS 131)
n6k TS 028) (TS 129)
F6 F6 f6 fo
2018 772 0 8 10
2019 801 0 7 10
2020 822 0 11 8
2021 849 0 12 3
2022 859 0 10 2
2023 866 0 7 3
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
12
10
8 .
6
4
2
o — — p— — — —
2018 2019 2020 2021 2022 2023
W Nappali ellatds Hazi segitségnylijtas Szocialis étkeztetés

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés;

A kozségben aktivan mukodik a jol szervezett Nyugdijas Egyesiilet, amelynek mintegy 200 tagja
van, koztiik tobb kornyezo telepiilésrol érkezo tagok is. Az egyesiilet tagjai aktivan részt vesznek a
helyi kozosségi események szervezésében €s lebonyolitasaban, rendszeres programokat kindlva,
melyeken a telepiilés minden lakdja szivesen részt vehet.
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Telepiilésiink iddsei a helyi eseményekrdl és kulturalis programokrol elsdsorban a helyi 0jsag,
valamint a térségi Pilis TV hiradasai révén értesililnek. A kulturalis rendezvények ingyenesek, és
minden €rdekl6dd szamara nyitottak.

b) 1dosek informatikai jartassaga;

Telepiilésiinkon eddig nem késziilt felmérés az idések informatikai jartassagarol, ezért jelenleg
nincs pontos adatunk ezen a teriileten.

¢) a generaciok kozotti programok.

Telepiilésiinkon a generdciok kozotti egyiittmiikodés és kozosségi élmények erdsitése kiemelt
jelentéségli. Valamennyi nemzeti tinnepiink alkalmaval az idések és a fiatalok kozdsen vesznek
részt az linnepi eseményeken, erdsitve ezzel a kozosségi Osszetartozast.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

A helyi Nyugdijas Egyesiilet rendszeresen szervez olyan programokat, amelyek eldsegitik az

crer

adodo sajatos igényeket és korlatokat. Ezek a kezdeményezések hozzdjarulnak az idéskoruak
¢letmindségének javitdsdhoz €s tarsadalmi részvételiik erdsitéséhez.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldségiik vizsgalata telepiiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Idések nappali ellatasa Napos Oldal Szocidlis Kozponttal szorosabb
egylittmikodeés, szélesebb korh tajékoztatas az
ellatasokrol
Magényos, egyediil €16 idosek helyzete Az egyediil €16 1dosek felkutatasa
elmaginyosodasuk megeldzése
Ko6zosségi életben vald részvétel Nyugdijas Egyesiilet, valtozatlan timogatasa,

tovabbra is biztositani a kulturalis
programokhoz vald ingyenes hozzaférést

Iddskori megbetegedések Sziirdvizsgalatok, eléadasok szervezése,

Kozbiztonsag polgardrség kozteriilet-feliigyelet, renddri
jelenlét tovabbi tdamogatasa, biztositasa,
tajékoztatd eldados szervezése
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

A 2022. évi népszamlalas adatai szerint Magyarorszdgon mintegy 273 ezer fogyatékossaggal €16
személy ¢él. Fontos azonban megjegyezni, hogy ezek az adatok tijékoztatd jelleglick, mivel a
népszamlalas soran a valaszadok nem kotelesek nyilatkozni a fogyatékossagukrol.

A fogyatékossag tipusai szerinti megoszlasban a mozgaskorlatozottak aranya kozel 41%, a
latassériilteké 12%, a halldssériilteké 2%, az értelmi fogyatékosoké 15%, mig az egyéb
fogyatékkal €16k aranya 30%.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szdma
nemenként
Megvaltozott munkaképességi Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilok személyek ellatasaiban részesiilok Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2018 31 42 73
2019 28 40 68
2020 31 40 71
2021 33 35 68
2022 23 33 56
2023 23 34 57

Forras: TelR, KSH Tstar

A 2022. évi népszamlalas adatai szerint Magyarorszagon mintegy 273 ezer fogyatékossaggal €16
személy ¢él. Fontos azonban megjegyezni, hogy ezek az adatok tadjékoztatd jellegliek, mivel a
népszamlalas sordn a valaszadok nem kotelesek nyilatkozni a fogyatékossagukrol.

A fogyatékossag tipusai szerinti megoszlasban a mozgaskorlatozottak aranya kozel 41%, a
latassériilteké 12%, a hallassériilteké 2%, az értelmi fogyatékosoké 15%, mig az egyéb
fogyatékkal €16k aranya 30%.

A fogyatékkal €16 emberek ¢és csalddjaik a tarsadalom egyik leginkdbb sériilékeny csoportjat
alkotjak. Kozosségiink fontos feladata, hogy szdmukra olyan befogadd kornyezetet teremtsen,
amely biztositja az egyenld esélyli érvényesiilést életiik minden teriiletén, legyen az lakhatas,
kozosségi élet, szocialis és egészségligyi ellatas, oktats, foglalkoztatds, valamint kulturalis, sport-
¢s szabadidos tevékenységek.

Jelenleg azonban nem 4llnak rendelkezésre pontos, értékelhetd adatok a fogyatékkal élok
lakhatasi, egészségiigyi €s foglalkoztatasi helyzetérdl, igy az ellatasok és szolgaltatasok kialakitasa
els6sorban egyéni sziikségletek alapjan torténik.

munkaltatd nyitott az egészségkarosodottak, illetve fogyatékkal élok foglalkoztatdsara, ez a
lehetdség még mindig kevésbé elterjedt, amely tovabbi fejlesztéseket €s tdmogatast igényel.
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatisaiban
részesiilék szama nemenként
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali elldtasban részesiil6 fogyatékos
Ev személyek szima
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatdk

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatdsdnak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatés;

A fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasa fontos tarsadalmi és gazdasagi cél, amely
eldsegiti az esélyegyenldség megvalosuldsat és hozzdjarul a tarsadalmi integracidhoz.

b) munkavallalést segitd lehetdségek;

A fogyatékkal ¢lok munkaerdpiaci integracidja fontos tarsadalmi cél, amely eldsegiti
onallosagukat, anyagi fiiggetlenségiiket és tarsadalmi beilleszkedésiiket. Szamos eszkoz és
tamogatas all rendelkezésre annak érdekében, hogy a fogyatékkal €16k konnyebben taldljanak
munkat, €és hosszabb tdvon meg tudjanak maradni a munka vilagaban. (pl. képzések,
akadalymentesités, palyazatok).

térségi munkaadok aktiv bevonasa. A telepiilés és a kornyékbeli foglalkoztatok kozotti
egylittmiikodés lehetOséget teremt arra, hogy a munkaltatok konkrét allaslehetdségeiket,
gyakornoki vagy képzési programjaikat megosszak az érintettekkel.
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¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A telepiilésen a fogyatékossaggal ¢él6 személyek részérél nem érkezett jelzés hatranyos
megkiilonboztetésre a foglalkoztatas teriiletén. Ez azt jelzi, hogy a helyi k6zdsség és munkaadok
torekednek az esélyegyenldség biztositasara, és befogaddé modon viszonyulnak a megvaltozott
munkaképességli vagy fogyatékkal él6 emberekhez.

d) 0nallo ¢életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgéltatasok, programok.

Pilisszentivan kis telepiilés 1évén jelenleg nem rendelkezik 6nallo, kifejezetten az 6nallo életvitelt
tamogatd intézményekkel, szolgaltatdsokkal vagy programokkal. Azonban az 6nkormanyzat a
meglévo szocialis alapszolgaltatdsokon keresztill, illetve térségi egyiittmiikodések révén igyekszik
tdmogatast nyjtani azoknak, akik az 6nallo életviteliik fenntartdsdhoz segitséget igényelnek.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

Pilisszentivan Kozség Onkormanyzatanak hatdlyos Szocidlis rendelete alapjan a szociélis
ellatasokat és szolgaltatdsokat minden helyi lakos — igy a fogyatékossdggal €16 személyek is —
igénybe vehetik. Ezen ellatasok célja a mindennapi élet legalapvetébb feltételeinek biztositdsa,
kiilondsen a szocidlisan raszoruld vagy egészségi allapotuk miatt hatranyt szenvedd emberek
tdmogatasa. A fogyatékossaggal €16 személyek és csaladjaik szdmara nyujtott pénzbeli és
természetbeni timogatasok fontos szerepet jatszanak a kiadéasaik enyhitésében. Ezek k6zé tartozik
példaul a gybdgyszerkoltségekhez, gydgydszati segédeszkozokhoz vald  Onkormanyzati
hozz4jarulés, amely segitséget nyUjthat a rendszeres egészségligyi ellatashoz és életmindségiik
fenntartasahoz. A tdmogatasok igénybevételének feltételeit, mértékét és elbirdlasdnak rendjét a
helyi rendelet szabalyozza, a raszorultsdg mértékét figyelembe véve.

Az Onkorményzat célja, hogy a fogyatékkal ¢€l6 személyek esélyegyenldségét eldsegitse,
¢letviteliikhoz szlikséges tamogatast biztositsa, €s lehetdségeihez mérten segitse Oket a minél
teljesebb életvitel megvaldsitasaban.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészseégligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiikodése;

Pilisszentivanon az alapellatas keretében haziorvosi rendelés, fogorvosi ellatas, valamint védéndi
szolgalat miukodik. Ezek az alapszinti egészségligyi ellatasok minden lakos szamara
hozzaférhetdek, a telepiilésen beliil j61 megkdzelithetd mddon, akadalymentes kornyezetben.

b) telepiilési onkorményzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A hatdlyos rendelkezések értelmében minden 0j beruhazas és felujitds soran kotelezd az
akadalymentes  kornyezet  kialakitdsa, mely a fogyatékossdggal €16  személyek
esélyegyenldségének biztositasat szolgalja. Pilisszentivan kozség kiemelt figyelmet fordit e
kovetelmények betartasara.

¢) kozszolgaltatdsokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
valo6  hozzaférés  lehetdségei,  fizikai,  informaciéos ¢és  kommunikacids
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadaly-mentesitettsége;

56




Az elmult évek fejlesztései soran a felujitott kozintézményeink — igy az altalanos iskola, az 6voda,
a Generaciok Haza, valamint az orvosi rendelé — akadalymentes megkozelitése biztositott. Az
¢épiiletek kialakitdsa megfelel a jogszabalyi eléirdsoknak, igy lehetdvé teszik a mozgasukban
korlatozott személyek 6nallo és biztonsagos kozlekedését.

d) munkahelyek akadaly-mentesitettsége;

A maganszektor esetében az akadalymentesités mértéke valtozo, jellemzden az 0j épitésti vagy
felyjitott 1étesitmények esetén valosul meg a megfeleld hozzaférhetéség. A helyi fejlesztések
soran egyre inkabb figyelembe veszik az egyenld esélyli hozzaférés elvét, igy a jovObeni
beruhazasok esetén az akadalymentesités elvarasként jelenik meg.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadaly-mentesitettsége;

A kozteriiletek — ideértve a zoldteriileteket, jardakat és jatszotereket — szintén akadalymentesen
megkozelithetdk, eldsegitve ezzel a kozdsségi életbe vald bekapcesolodast. A jovdbeli beruhdzasok
tervezése soran az akadalymentesités nem csupan elvaras, hanem alapelvként jelenik meg a
telepiilésfejlesztési koncepcidokban és dokumentaciokban, ezaltal is biztositva az egyenld esélyli
hozzaférést minden allampolgar szamara.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

A nappali ellatds igénybevételére a Pilisvorosvari Kistérség telepiiléseivel kotott tarsuldsi
megallapodas révén a Pilisvorosvar Varos altal fenntartott ,,Napos Oldal” szocialis intézményben
van lehetOség.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatasok).

A telepiilésen biztositott szocidlis tadmogatdsok minden raszoruld szdmara - igy a
fogyatékossaggal €16 személyek szamadara is — elérheték, amennyiben megfelelnek a szocidlis
rendeletben foglalt feltételeknek. A juttatasok célja a tarsadalmi hatranyok kompenzaldsa, az
egyenld esélyek biztositasa. Ezek korébe tartozhatnak a gyodgyszertdmogatds, a gyogyaszati
segédeszk6z0khoz valdo hozzajarulas, illetve az egyéni ¢lethelyzethez igazodd pénzbeli és
természetbeni ellatasok

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Telepiilésiink jelenleg nem rendelkezik fogyatékossadggal élok sajatos igényeinek kielégitését
célzo6 programokkal, mivel az érdeklddés és igény hidnya ezt nem indokolja.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatékossaggal ¢loket helyi szinten érintd tdrsadalmi problémak nem jelentkeztek, ezért ezek
felszamoldsara iranyulo kezdeményezések telepiilésiinkon eddig nem indultak.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldség vizsgalata telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Fogyatékkal élok foglalkoztatdsa

A fogyatékossaggal élok személyek elhelyezkedési
lehetdségeinek javitasa

Az egészségligyi megeldz0 szolgaltatasokat kevésbé
veszik igénybe, kozlekedési és egyéb nehézségek
miatt.

Megszervezni a fogyatékkal €lok szamara az ilyen
jellegli szolgéltatasok igénybevételének lehetoségét.

A fogyatékkal €16 személyek és az dket gondozd
csaladtagok gyakran elszigetelodnek

Ko6z0sségi programok szervezése. Az internet
vilagat megismertetni, internetes hozzaférés
lehetOségének tamogatasa.

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

gyermekek

ovoda kerti jatszoeszkozok, kozosségi jatszotér
korszeriisitése, feltjitasa, 1étesitése

Akadalymentesités, egészségmegorzes

Eszkozfejlesztés belteriileti koztertilet
karbantartasa

Egészségmegdrzés

Szlirdvizsgalatok biztositasa

Infrastruktira fejlesztés

Ut, hid, kerékparfogalmi létesitmény
épitése/felujitasa,

Infrastruktara fejlesztés

Onkormanyzati tulajdont utak feltjitasa

Infrastruktara fejlesztés

Kistelepiilések jarda épitésének, felujitasa

Minden célcsoportot érintd palyazati
lehetdségek

TOP Plusz palyazati lehetségek folyamatos
nyomon kovetése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatod
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama)

Pilisszentivan kozségben a civil szervezetek aktivan tevékenykednek, sokrétli programokat
szerveznek, melyeken a lakossag nagy szamban vesz részt.

Civil szervezeteink a kovetkezok:

Pilisszentivani Nyugdijas Egyesiilet, Pilisszentivani Polgarérség ¢és Tizoltd Egyesiilet,
Pilisszentivani Helytorténeti Egyesiilet, Pilislen Nagycsalddosok Egyesiilete, Pilisszentivani
Sportegyesiilet, 944. sz. Szt. Borbala Cserkészcsapat, Pilisi Banyaszok Horgasz Egyesiilete,
Vegyeskorus, Német Nemzetiségi Tanccsoport, Flivoszenekar, Romai Katolikus Egyhdzkozség,
Pilisszentivani Faluszépitd Egyesiilet.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormdanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

Az Oonkormanyzat szoros egyiittmiikodésben all a telepiilésen miikddo civil szervezetekkel, és
jelentds tamogatast nyUjt mikodésiikhoz. A civil szervezetek a rendelkezésiikre bocsatott
forrasokat feleldsen és céltudatosan hasznaljak fel, biztositva ezzel, hogy a telepiilés minden
lakdja hozzaférjen az altaluk szervezett eseményekhez és programokhoz.

A Német Nemzetiségi Onkormanyzat és a Helytorténeti Egyesiilet elsésorban a helyi
hagyomanyok ¢és értékek megdrzésére, valamint azok tovabbadasara torekszik. A Nagycsaladosok
Egyesiilete a tobbgyermekes csaladok mindennapi életét segiti tanacsadassal, programokkal és
kozosségi Osszefogédssal. A Polgardrség €s a Tiizoltd Egyesiilet kulcsszerepet jatszik a helyi
kozbiztonsag, binmegeldzés, valamint a tliz- és katasztréfavédelem teriiletén.

A kiilonféle kulturdlis egyesiiletek valtozatos €és minden korosztdly szamdra elérhetd
programokkal szinesitik a telepiilés kulturalis életét. Osszességében elmondhaté, hogy a civil
szféra Pilisszentivdnon ¢élénk, aktiv és sokszinii: Onkéntes alapon szervezddnek, és nagyban
hozzéajarulnak a kozosségi élet szinvonalanak emeléséhez.

¢) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatésa;

Telepiilésiink egyes szocidlis és gyermekjoléti feladatainak ellatasat térségi egyiittmitkodés
keretében valdsitja meg. A gyermekvédelmi és csalddgondozoi feladatokat, valamint az idOsek
napkozbeni ellatasat a Pilisvorosvaron miikodé Napos Oldal Szocidlis Intézménnyel kotott
megallapodas alapjan biztositjuk.

Az intézmény munkatarsaival folyamatos, jol miikodé kapcsolatot apolunk, az egylittmiikodés
zOkkendmentes, a szolgaltatasok a helyi lakossag szamara is elérhetok.

Emellett kiemelten jo kapcsolatot d4polunk a renddrséggel is, kiilonosen a Pilisvorosvari Renddrors
munkatarsaival, akik aktivan részt vesznek a telepililés kozbiztonsdganak fenntartasaban ¢és
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prevencios programok lebonyolitdsdban. Az egylittmikodésre €piild miikddésiink hozzajarul a
telepiilés lakoinak biztonsagérzetéhez és jolétéhez.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

A nemzetiségi Onkormanyzatok kiemelt szerepet toltenek be az esélyegyenldség elomozditasaban,
kiilonosen a kulturalis identitas megdrzése, az anyanyelv hasznalatdnak tdmogatasa, valamint az
oktatds, kozosségépités és tarsadalmi részvétel terén. Pilisszentivinon a Német Nemzetiségi
Onkormdanyzat aktiv szerepet vallal a kozosségi élet szervezésében és a helyi hagyoméanyok
apolasaban.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A telepiilésen miikddé civil szervezetek jelentds szerepet toltenek be az esélyegyenldség
eldmozditasaban, kiilondsen a hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok — iddsek, gyermekek,
csaladok, fogyatékossaggal élok — tamogatasaban.

A civil szervezetek programjaik és rendezvényeik soran nyitottsagra, befogadasra és kozosségi
részvételre épitenek, ezzel lehetdséget biztositanak mindenki szdmara az aktiv kozosségi
jelenlétre.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A telepiilésen miikodd for-profit szervezetek jelentds szerepet toltenek be az esélyegyenldség
eldmozditasaban, kiilondsen a hatranyos helyzetli tdrsadalmi csoportok — iddsek, gyermekek,
csaladok, fogyatékossaggal ¢l6k — tamogatasaban.

A tarsadalmi partnerség és egylittmitkodeés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanosaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkdzei €s eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba,;

b) az a) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy mikodtet-e
HEP Forumot.
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c) A képviselO-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a telepiilési onkorményzat a helyben szokdsos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositdsa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehet6ségek meghatdrozasa
rovid cimmel

Tobb
célcsoportot
érinto,
teleptilésszinti
megallapitasok

gyermekek ovoda kerti jatszoeszkozok, kozosségi
jatszotér korszertsitése, feltjitasa,
1étesitése
Akadalymentesités, egészségmegorzés | Eszkozfejlesztés belteriileti koztertilet
karbantartdsa

Egészségmegdrzés

Szlirdvizsgalatok biztositasa

Infrastruktara fejlesztés

Ut, hid, kerékparfogalmi létesitmény
épitése/felujitasa,

Infrastruktara fejlesztés

Onkorményzati tulajdont utak
felyjitasa

Infrastruktara fejlesztés

Kistelepiilések jarda épitésének,
felyjitasa

Minden célcsoportot érintd palyazati

TOP Plusz palyézati lehetdségek

lehetdségek folyamatos nyomon kovetése
Romak és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k
Eladésodas Szocidlis kdlcson nyujtasa, kozmunka

program, életvezetési tanacsadas

Egészségligyi ellatas

Egylttmikodés orvosokkal, védéndékkel.

Mindennapi élethez szlikséges ruhazat,
egyéb eszkdzok hianya

A lakossag szélesebb korének bevonasa az
adomanyozasba.

Lakdsfenntartasi nehézségek

Lakasfenntartdsi tdmogatas nyujtdsa.




Gyermekek

Gyermekszegénység, munkanélkiiliség

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmények nyujtasanak lehet6sége
iskolaban, évodaban

Gyermekorvos hidnya

PraxisbGvités, vallalkozé gyermekorvos
felkutatasa

Specialis nevelési igény( gyermekek
elhelyezése, akik nem integrdlhatdak

Szakemberek alkalmazasa, térségi
egyluttm(ikodés kialakitasa

Nem évodas koru gyermekek elhelyezése

Alternativ gyermekfelligyeleti lehet6ségek
felkutatasa, intézményi fér6helyek
biztositasa

Jatszoterek fejlesztése, korszerusitése

Telepiilési, valamint az 6vodai
jatszotér, udvar feltjitasa, tovabbi
jatszoterek kialakitdsa.

Sajatos nevelésii igényli gyermekek

Mas telepiilésre valo eljutas

elhelyezése megszervezése
N6k
N6k munkdba alldsdnak segitése Napkozbeni ellatast biztositd intézmények
mikddtetése, az ellatas koltségeinek
tdmogatasa
Kisgyermekes anyak elmaganyosoddsa A Generacidk Hazaban jelenleg is mlikdd6
baba-mama klubok, foglalkozasok
tdmogatasa, a helyiség hasznalatanak
biztositasa
N6k munkanélkilisége képzettség Képzési, atképzési lehetGségek
hidnyaban biztositasa, tanacsadas
SzlirGvizsgalatok Megel6z6 szlir6vizsgalatokhoz vald
hozzaférés
Id&sek

Id&sek nappali ellatasa

Napos Oldal Szocialis K6zponttal vald
egyuttm(ikodés fenntartasa

Magdnyos, egyediil é16 idGsek helyzete

Raszoruldk felkutatasa, dnkéntes munka
szervezése karitativ szervezetekkel,
iskolasokkal.

K6zOsségi élet gyakorlasa

A helyi egyesiiletekkel valé
kapcsolattartas programokhoz valé
ingyenes hozzaférés

Id&skori megbetegedések

Egészségtudatos életmad fejlesztése,
egészségligyi felvilagositd el6adasok
szervezése, sz(irévizsgalatok

Kozbiztonsag

PolgarGrség, kozterilet-felligyelet,
renddri jelenlét tovabbi tamogatdsa,
biztositasa, tajékoztatd el6adasok
szervezése
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Fogyatékkal él6k

Fogyatékkal él6k foglalkoztatdsa

EgylUttmikddés kialakitasa
foglalkoztatokkal a térségben.

Az egészségligyi megel6z6
szolgdltatasokat kevéshé veszik igénybe,
kozlekedési és egyéb nehézségek miatt.

Megszervezni a fogyatékkal él6k szamara
azilyen jellegl szolgaltatdsok
igénybevételének lehetlségét.

Az elszigetelten él6, fogyatékkal él6nek
vagy Gket gondozddknak
kapcsolatteremtésre, 6nsegité csoportok
szervezésére kevés lehet6sége van

Onsegit6 programok szervezése.
Az internet vilagat megismertetni,
internetes hozzaférés lehetGségének
tdmogatasa.

Jovoképilink

Telepiilésiinkon roma kisebbség nem ¢l. Kiemelten fontosnak tartjuk, hogy a mélyszegénység
kialakuldsat a rendelkezésre allo forrasok hatékony felhasznalasdval megeldzziik. Prioritasként
kezeljiik a gyermekek védelmét, valamint a fiatal nemzedék nevelését és oktatasat. Ugyanakkor
folyamatosan figyelemmel kisérjiik az iddsek szocialis helyzetét és mentalis egészségét. Kiilonos
hangsulyt fektetiink arra is, hogy a fogyatékkal €16k szamara biztositsuk az esélyegyenldséget,
elosegitve tarsadalmi integracidjukat ¢és aktiv részvételiket a kozosség életében.
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

G H
Az Az
intézkedés | intézkedés
felelose | megvalosit
asanak
hatarideje

polgarmester | folyamatos

A B C D E F
Intéz Az A helyzetelemzés Az A cél A cél Az intézkedés
ke- | intézkedés | kovetkezteté- | intézkedéssel | Osszhangja kapcsoldd| tartalma
dés cime, seiben feltart elérni kivant | mas helyi asa
sors | megneveze probléma cél stratégiai | orszagos
Za- se megnevezése dokumentu |szakmapol
ma - itikai
mokkal |stratégiakh
0z
0. Telepiilésszintii probléma
1 gyermekek |Az  6vodai és| Az intézkedés biztositott |biztositott |Palyazatok,
kozosségi célja,  hogy tamogatasok | jegyzo
jatszotéri biztonsagos, forrasok
eszkozok korszerh  és felkutatdsa
elhasznalédasa, 'minden
elavultsaga, gyermek
amely korlatozza szamara
a fejleszt6- ¢és| hozzaférhetd
szabadidds kornyezetet
tevékenységek teremtsen az
lehetdsegét ovodai
nevelés és a
szabadidos
tevékenységek
helyszinein

2 gyermekek | A
fiatalok gyermekek és|és koOzosségi

kamasz terek

specifikus
szabadid6s

jegyz0

Az
intézkedés
eredmé-
nyességét
mérod
indika-
tor(ok)

felyjitott,
0j
eszk6zok
szama,
igénybe
vevok
szama,

fiatal Uj programok  biztositott biztositott Korosztaly- | polgarmester folyamatos megrendez human,
ett ifjisagi palyazati

programok

J K
Az Az
intézkedés | intézkedés
megvalosi- | eredménye-
tasahoz inek
sziikséges | fenntarthat-
er6forrasok Osaga

(human,

pénziigyi,

technikai)

pénziigyi, A jatszotéri

sajat, ¢s  Ovodai

palyazati eszkozok
allapotanak
folyamatos
nyomon
kovetése,
éves
feliilvizsgal
ata és
sziikség
szerinti
javitasa
Helyi
intézménye

kkel
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Onkorményza
tok kozotti
egylittmikodé
sben
megvalosulo
intézkedés
esetében az
egylittmiikodé
s bemutatasa

nem relevans



3

4

akadaly-
mentesités

egészség-
megOrzés

korosztaly
szamara
szborakozasi
kozosségi

kevés

és

programlehetdség
all rendelkezésre

a telepiilésen.

A kozosségi

terek,

kozintézmények,

kozlekedési
utvonalak

akadalymentesité

se nem
kora

teljes

A telepiilésen

kevés
szlirGvizsgalati

lehet6ség érhetd

el helyben

létrehozasa, a
meglévok
bovitése. A
gyermekek és
fiatalok
szabadidd
hasznos
eltoltésének
biztositasa,
kozosseégi
¢életbe vald
bevonasuk.

Az intézkedés
célja, hogy a
teleptilés
kozintézmény
ei, koOzosségi
terel,
kozlekedési
utvonalai
akadalymente
ssé valjanak.

Az egészség-
megorzEs €s a
korai

betegségmege
16zés

elosegitése a
szir6vizsgalat

biztositott |biztositott

biztositott |biztositott

programok
bevezetése

Az polgarmester | folyamatos

akadalyment |jegyz0
es kornyezet
biztositasa a
ko6zintézmén
yekben  és
szolgaltato
helyeken.
Az  0Onallo
ligyintézés
és
szolgéaltatash
oz valo
hozzaférés
biztositasa
mindenki
szamara

Egészségiigy | polgarmester | folyamatos

1 sziirénapok | jegyz6
szervezése a

Mobil

sziirbegység

ek

szama.

résztvevok
szama
¢életkor
szerinti
bontasban

Akadalym | pénziigyi,
entesitéssel | sajat,
érintett Uj  palyazati
vagy

feltjitott

intézmény

ek szama

Megszerve | pénziigyi,
zett technikai,
szlir6napo | palyazati
k,

résztvevok

szama.

egylittmiiko
dés
kialakitasa
programok
folytatasara.

Palyazati
forrasok,
tamogatdk
bevonasa

A
kozintézmé
nyek
minden
felujitasanal
és uj
beruhazasna
1 kotelezd
szempontké
nt  jelenik
meg az
akadalymen
tesités.

nem relevans

a helyi nem relevans

egészségligyi
szolgaltatokkal
valo
egylittmikodés,

valamint a

rendszeres
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5

infrastrukt Az

ura onkormanyzati

fejlesztés |tulajdontt  utak
allapota
helyenként
elavult,
burkolatuk
karosodott.
Jarda épitések, t,
hid,  kerékparat
1étesitése.

A TOP Plusz

célcsoport palyazati

okat lehetdségek

érintd folyamatos

palyazati nyomon

lehetdsége kovetése

k

figyelése

ok  helyben
torténd
elérhetdségén
ek javitasaval.

A telepiilésen | biztositott
talalhato
Onkormanyzat
i tulajdonu
utak

felyjitasa,
biztonsagosab
ba,
akadalymente
Ssé tétele,
valamint a
kozlekedési
infrastruktura
fejlesztése.

Az biztositott
onkormanyzat
esélyegyenlOs

égi

intézkedéseine

k tamogatasa

kiilsé

palyazati

forrasok

bevonasaval

biztositott

biztositott

meghivasa

Burkolatfelu | polgdrmester | folyamatos | Felgjitott
jitas  jardak | jegyzo,
korszertsités | miiszaki
e, épitése osztaly

pénziigyi,
utszakaszo |technikai,
k hossza | palyazati

Forgalomtec
hnikai
elemek
korszeriisités
e

kozlekedésbi
ztonsagot
javito
beruhazasok

TOP  Plusz | polgarmester folyamatos | Benyujtott | pénziigyi,

palyazati TOP Plusz | technikai,
lehetoségek palyazatok | palyazati
figyelemmel szdma
kisérése Nyertes
TOP Plusz
palyazatok
szdma

egészségnapok
megszervezése
révén

Mindségi nem relevans
kivitelezéssel

tartdos, hosszu

¢élettartamt

utfeliiletek

kialakitasa.

Rendszeres
karbantartasi
terv bevezetése.

Kiils6 (pl.
palyazati)
forrasok
bevonasa a
koltségek
csOkkentésére

Az nem relevans
onkormanyzat a
palyazatfigyelés
1 tevékenységet
hosszii  tavon
beépiti a
mukodési
rendjébe,
biztositva ezzel
a  folyamatos
forraslehivasi
lehetoségeket
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I. A mélyszegénységben élok és a romak esélyegyenlosége

A B
Intéz Az A helyzetelemzés
ke- | intézkedés | kovetkezteté-
dés cime, seiben feltart
sors | megneveze probléma
Z4- se megnevezése
ma
1 Eladosodas | A
munkanélkiiliség
kovetkeztében a
csaladok
eladosodnak.
2 Egészségii | Bejelentett
gyi ellatds | munkahely
hianyaban nincs
egészségbiztosita
s Jovedelmi
viszonyok miatt
nincs
egészségiigyi
ellatasa

C

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

Az eladdsodas
megsziintetése
, a csaladok
¢életszinvonala
nak emelése

A munkahely
hianyaban,
illetve
jovedelem
hianyaban az
egészségiigyi
elldtdsra nem
jogosultak
kore
szukiiljon.
Jovedelmi
viszonyok
miatt telepiilés
gyogyszertam
ogatasok

D E
A cél A cél
Osszhangja kapcsolod
mas helyi asa
stratégiai | orszagos
dokumentu |szakmapol
- itikai
mokkal stratégiakh
oz

biztositott biztositott

biztositott |biztositott

F

Az intézkedés
tartalma

Szocialis
koleson
feltételei,
kézmunkapr
ogram,
életvezetési
tanacsadas

A
raszorultak
felmérése,
résziikre
megfeleld
tajékoztatas
a
lehetdségekr
ol

G H I
Az intézke- Az Az
dés felelose | intézkedés | intézkedés
megvaldsi- | eredmé-
tasanak | nyességét
hatarideje mérd
indika-
tor(ok)

polgarmester | folyamatos | Kozfoglalk

szocialis oztatottak

eldéado szamanak
novekedés
e, szocialis
kolesonok
szamanak
csokkenése

polgarmester | folyamatos | telepiilési
, Jarasi gyogyszert
Hivatal amogatasra

kozgyogye
llatasra
jogosultak
szama,
egészséglig
yi ellatasra
vald
jogosultak
szdma

J K
Az Az
intézkedés | intézkedés
megvaldsi- | eredménye-
tasahoz inek
szilkséges | fenntarthat-
er6forrasok Osdga
(human,
pénziigyi,
technikai)
sajat, Veszélyeztetett
pénziigyi, csaladok
tamogatoi | pénziigyi
helyzetének
figyelemmel
kisérése
sajat, Koltségvetési
pénziigyi, keret  tovabbi
tamogatoi biztositasa,
helyi szocialis
rendelet
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L

Onkorményza
tok kozotti
egylittmiikodé
sben
megvalosulo
intézkedés
esetében az
egylittmikodé
s bemutatasa

nem relevans

nem relevans



3

4

Intéz
ke
dés
sors
za-
ma

Mindennap
i ¢élethez
sziikséges
ruhazat,
egyéb
eszk6zok
hidnya

Lakasfennt
artasi
nehézségek

Az
miatt
mindennapi

eladdsodas

a

¢lethez sziikséges

ruhazat,
felszerelések
beszerzése

nehézségekbe

uitkozik.

egyéb

A megndvekedett

energiaarak

kovetkeztében a
csalad részére a

koziizemi
szamlak
befizetése

nehézséget okoz

szamanak

novelése
Minden
szegénységbe
n €16

rendelkezzen

megfeleld téli,

nyari
ruhazattal,
haztartasok
berendezése,
felszerelése
megfeleld
legyen.

a

biztositott |biztositott | A

A raszoruldk biztositott |biztositott
széles korének
lakasfenntarta
si tdmogatas

folyositasa,
tiizifa
tamogatas
nyujtasa,

II. A gyermekek esélyegyenlésége

A

Az
intézkedés
cime,
megnevezé
se

B

A helyzetelemzés

kovetkezteté-

seiben feltart
probléma

megnevezése

C

Az

intézkedéssel
elérni kivant

cél

D E
A cél A cél
Osszhangja kapcsolod
mas helyi asa
stratégiai | orszagos
dokumen- |szakmapol
tumokkal itikai
stratégiakh

minél
szélesebb
korének

szocialis
eldado,
csalad-

bevonasa az|gondozd

adomanyoza

sba.

Szocialis
tlzifa
palyazat,

polgarmester | folyamatos

Jegyzo,
szocialis

koltségvetési | el6ado

keret
biztositasa

F

Az intézkedés

tartalma

G

Az intézke-
dés felel6se

H

Az
intézkedés
megvalosi-

tasanak
hatarideje

raszorulok
szama,
kevesebb
jelzés
érkezik a
csaladgond
0z01
halozatbol.

Lakasfennt
artasi
tamogataso
k
szamanak
novekedés
e, szocialis
kolcsonok
szamanak
csOkkenése

Az
intézkedés
eredmé-
nyessegét
mérd
indika-

lakossag | polgarmester  folyamatos | Csokken a |sajat,

pénziigyi,
tamogatoi

sajat,
pénziigyi,

Az

intézkedés
megvalosi-
tasahoz
szlikséges
eréforrasok
(human,

Koltségvetési | nem relevans
keret  tovabbi
biztositasa,
helyi szocialis
rendelet
koltségvetési nem relevans
keret
biztositasa,
raszorulok
figyelemmel
K L
Az Onkorményza
intézkedés tok kozotti
eredménye- egylittmiikodé
inek sben
fenntarthat- megvalosulo
Osaga intézkedés

esetében az
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(64

Gyermeksz | A csaladon beliili| A szocialisan | biztositott |biztositott | A
munkanélkiiliség,  hatranyos

egénység

Gyermek-
orvos
hianya

kiilonosen, ha
mindkét  sziil6t
érinti,

kozvetlentil
noveli a
gyermekszegénys
¢g kockazatat.

A telepiilésen
jelenleg nincs

gyermekorvos.

helyzeti,
raszoruld
gyermekek
részére az
alapvetd
szikségletek
biztositasa,
kiilonos
tekintettel a
megfeleld
étkezésre  és
ruhazatra

A telepiilésen | biztositott biztositott

élo
gyermekek
szamara az
egészségligyi
alapellatas
biztonsagos és

szocialisan
hatranyos
helyzetii
gyermekek
1idoben
torténo
azonositasa
kiemelten
fontos
feladat. A
raszorulo
gyermekek
feltérképezé
se az Ovodai
és iskolai
jelzorendsze
r, valamint a
gyermekjolé
ti  szolgalat
k6zremukod
ésével
torténik

Megkeresni
a
gyermekorv
osi rendelés
anyagi  és
személyi

tor(ok)

polgarmester | folyamatos | A

Jegyzs,
szocialis
eldado

polgarmester | folyamatos

jegyzo

rendszeres
gyermekvé
delmi
kedvezmén
yben
részesild
gyermekek
szama

Ingyenes

vagy
kedvezmén

yes
étkezésben
részesilo
gyermekek
aranya

jelzorendsz
eri
észlelések
szama

Gyermekor
vosi praxis
lehetoségé
nek
biztositasa

pénziigyi,
technikai)

sajat

pénziigyi

human,
pénziigyi

Helyi szocialis
rendelet,
Koltségvetés
tervezésekor
szocialis  keret
beallitasa

Helyiség
biztositasa, a
fenntartasi

koltségek

méltanyos
szintli
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egylittmiikodé
s bemutatasa

nem relevans

nem relevans



Specialis
nevelési
igényli
gyermekek
elhelyezése
, akik nem
integralhat
oak

A specialis
nevelési  igényl
gyermekek
helyben  torténd
oktatasa
nehézségekbe
itkozik a
megfelel6
infrastruktiira,
szakemberek és
eszk6zok hidnya
miatt.  Gyakran
mas telepiilésre
kell utazniuk,

folyamatos
biztositasa.
Ennek
érdekében cél
egy helyben
elérheto
gyermek-
orvosi
szolgaltatas
megszerve-
zése, mivel a
kornyez6
telepiilések
gyermek-
orvosai a
megndveke-
dett gyermek-
létszam miatt
mar nem
tudjak vallalni
tovabbi
gyermekek
ellatasat.

A sajatos
nevelési
igényl
gyermekek
szamara az
oktatashoz
vald egyenld
hozzaférés
biztositasa —
akar  térségi
egylttmiikodé
s,  utaztatas,
akar
szakemberek

lehetdségeit

biztositott |biztositott | Szakembere

k
alkalmazasa
vagy
elérhetdségé
nek
biztositasa.
Térségi
egylittmiko
dés
kialakitasa a
kornyez6
telepiilésekk

polgarmester | folyamatos
jegyzo,

szocialis

ligyintézo,

Az ellatott human,
SNI pénziigyi,

gyermekek | sajat,
szama,

Hozzaférés
biztositotts
aga.

Utazasi
tamogataso
k
igénybevét
elének

palyazat

megallapitasa

Részorulo
gyermekek
helyzetének
figyelemmel
kisérése,
szallitas
megoldasa.
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Koérnyezd
telepiilések
Onkorméanyza
tai



Nem
o6vodas
koru
gyermekek
elhelyezése

ami terhet r6 a bevonasa

csaladokra.

Bolcsode

hianyaban a 0-3

éves
gyermekek
elhelyezése
akadalyozza
visszatérés
munkaba

kort

a
a

II1. A nok esélyegyenlosége

A

B

révén —, hogy
fejlodestik,
iskolai
elémeneteliik
és tarsadalmi
beilleszkedésii
k a szamukra
legmegfelel6b
b
kornyezetben
valdsulhasson
meg.

A cél, hogy
tamogassuk a
kisgyermekes
csaladokat a
munkavallalas
ban ¢és a
gyermekek
biztonsagos,
szakszer(
nappali
ellatasanak
biztositasaban

biztositott biztositott

el aranya

Biztonsagos

és megfeleld

utazasi

lehetdségek

megszervezé

se az

oktatasi

intézmények

be.

Alternativ | polgérmester | folyamatos | A csaladi

gyermekfelil |jegyzo napkdzibe

gyeleti n

lehetéségek biztositott

felkutatésa. valamenny

Kapcsolattar i féréhely

tas  térségi kihasznala

intézmények sra keriil, a

kel, raszorulok

féréhelyek a szocialis

biztositasa rendelet

érdekében alapjan
téritési  dij
tamogatasb
an
részesiilne
k.

F G I

human,
pénziigyi,
sajat,
palyazat

A kozeli
teleptilésekkel,
valamint helyi
csaladi
napkozivel
kialakitott
megallapodasok
, hosszi tava
miukodtetése
stabil  ellatast
biztosithat.
Palyazati és
allami
tamogatasok
igénybevétele.
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Kornyezd
teleptilések
Onkorméanyza
tai



Intéz
ke-
dés
sors
za-
ma

Az A helyzetelemzés
intézkedés | kovetkezteté-
cime, seiben feltart
megnevezeé probléma
se megnevezése
Nok A napkozbeni
munkdba | ellatast biztosito
allasasanak | intézmények
segitése mitkodtetésével
segitsik a nok
munkdba allasat.
Az ellatas
koltségeinek
tamogatéasa
Kisgyerme | A GYED-en,
kes anyak GYES-en  1év6
elmaganyo |sziilok  (foként
sodasa anyak) gyakran
szembesiilnek a
tarsas
kapcsolatok
hianyaval, és
azzal az érzéssel,
hogy
kirekesztodnek a
kozosségi életbol
Nok A munkanélkiili

munkanélk ndk korében az
iilisége alacsony
képzettség | képesitéssel

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

Minden
kisgyermekes
édesanyanak
biztositani
kell gyermeke
elhelyezését,
amennyiben
munkaba
kivan allni.

A Generaciok | biztositott biztositott

Hazaban
jelenleg is
miikodo baba-
mama klubok,
foglalkozasok
tamogatasa,
fenntartasanak
biztositasa.

A
foglalkoztatha
tosaganak
javitasa

nok | biztositott biztositott

A cél A cél Azintézkedés | Az intézke- Az Az Az
Osszhangja kapcsolod| tartalma dés feleldse | intézkedés | intézkedés | intézkedés
mas helyi asa megvalosi- | eredmé- | megvalosi-
stratégiai | orszagos tasanak | nyességét tasahoz
dokumen- |szakmapol hatarideje méro szlikséges
tumokkal itikai indika- | er6forrasok

stratégiakh tor(ok) (human,
0z pénziigyi,
technikai)
biztositott |biztositott | A polgarmester | folyamatos  Miden human,
napkozbeni | jegyzo gyermek | pénziigyi,
ellatast szamara sajat,
biztosito biztositani | palyazat
intézmények a
mikodtetése férdhelyet,
, az ellatas a személyi
koltségeinek és targyi
tamogatasa feltételeket
Civil polgarmester | folyamatos | Novekszik | humaén,
kezdeménye | jegyz0, a pénziigyi,
zések védéndk foglalkoza | sajat,
tdmogatasa, sokon részt | palyazat
Csaladsegit6 VeYOk
vagy szama,
A ne béviilnek a
védondi ot o
1 kiilonféle
halozat .
, foglalkoza
bevonasa a
sok
programok
szervezésébe

Egyiittmiikd |polgarmester | folyamatos | Képzésben human,

dés jegyz0o résztvevo | pénziigyi,
munkaiigyi ndék szama. | sajat,
szervezetekk

Az
intézkedés
eredménye-
inek
fenntarthat-
Osaga

2014-t6l
minden 3.
életévét
betoltott
gyermek
felvételre keriil.

Az anyak
Onszervezddése,
az Onkéntes
részvétel,
valamint a civil
szervezetek
vagy a védonoi
szolgalat
bevonasa
hossza tavon is
fenntarthat6
mitkddést
biztosithat

Partnerség

kialakitasa helyi
vallalkozasokka
1, képzd
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Onkorményza
tok kozotti
egylittmikodé
sben
megvalosulo
intézkedés
esetében az
egylittmiikodé
s bemutatasa

nem relevans

nem relevans

nem relevans



hianyaban |rendelkezdk képzési, el, Képzést palyazat intézményekkel

szamanak atképzési kamarakkal, kovetéen
csokkentése, lehetdségek oktatasi elhelyezke Helvi ,
biztositasaval, intézmények dett  nék ,ely,l .
tanacsadassal. kel. aranya I;a ya zatl
orrasok
0-3 éves koru Célzott bevonasa
gyermeke tajékoztato
napkozbeni kampanyok
ellatast nék szamara
biztosito elérhetd
intézmények munkalehetd
mikddtetése, ségekrol
az ellatas
koltségeinek
tamogatasa
4 szlir6vizsg | Helyben nem | megel6z0 biztositott |biztositott | A polgarmester | folyamatos | Sziirdvizsg | human, Az nem relevans
alatok elérhetok a|szlrdvizsgalat szir6vizsgal |, jegyzo alatok pénziigyi, onkormanyzat
rendszeres okhoz  vald atokhoz vald igénybevét | sajat, és egészségiigyi
szlirdvizsgalatok, |rendszeres, hozzaférés elének palyazat szolgaltatok
igy azok gyakran koénnyen javitasa aranya a kozotti  hosszi
elmaradnak  az | elérhetd helyben, néi tava
utazas hozzaférés példaul lakossag egylittmikodés
nehézségei, mobil korében
koltsége vagy szir6alloma
iddigénye miatt. sok
meghivasava
L,
egészségnap
ok
szervezéséve
1

IV. Az idé6sek esélyegyenlésége
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Intéz
ke-
dés
sors
za-
ma

A

Az
intézkedés
cime,
megnevezeé
se

Id6sek
nappali
ellatasa

Maganyos,
egyediil
¢l6 1dosek
helyzete

B

A helyzetelemzés
kovetkezteté-
seiben feltart

probléma
megnevezése

A telepiilésen
hianyzik az
idések  nappali
ellatasat biztosito
intézmény, ezért
a raszorulo
idések  szadmara
ez a szolgaltatas
helyben nem
elérhetd

Az egyedil élo,
idds emberek
tarsas
kapcsolatok

C D E F G H I J K
Az A cél A cél Azintézkedés | Az intézke- Az Az Az Az
intézkedéssel | 6sszhangja kapcsolod| tartalma dés felelése | intézkedés | intézkedés | intézkedés | intézkedés
elérni kivant | mas helyi asa megvaldsi- | eredmé- | megvaldsi- | eredménye-
cél stratégiai | orszagos tasdnak | nyességét tasahoz inek
dokumentu |szakmapol hatarideje méro szlikséges | fenntarthat-
- itikai indikd- | er6forrasok Osaga
mokkal stratégiakh tor(ok) (human,
0z pénziigyi,
technikai)
Az iddsek | biztositott |biztositott | A "Napos | polgarmester folyamatos | Az ellatast | human, A tarsulasi
szamara Oldal" jegyzo, igénybe pénziigyi, forméban
elérheto, Szocialis szocialis vevok sajat, biztositott
biztonsagos Koézponttal | eléado szama palyazat ellatas
nappali ellatas SZOros folyamatossaga.
megszervezes egyuttmuko A helyi
e, amely dés, T
elosegiti a . Intezmeny!
., Jovobeni hattér bévitése
kozossegi lehetdségkén
életben  valo ¢ & Palyazati
részvételt, o forrasokkal és
. megvizsgaln L .
megelézi  az . : partnerségi
. i helyi T
elmaganyosod s egyiittmiikodés
. . ellatasi
ast, és forma ekkel
tehermentesiti . s s tamogatott
kialakitasana ,
a K fenntartas
hozzatartozok g s biztosithato
elokészitését
at .
is pl. a
Generaciok
Hazaban
Az  egyediil biztositott biztositott | A helyi | polgarmester | folyamatos | jelzérendsz | human, Civil
élo id6sek jelzo- jegyzo, eri pénziigyi, szervezetek é€s
felkutatasa ¢és rendszer szocialis szolgélat | sajat, intézmények
elmaganyosod bovitése igyintézo, igénybevét | palyazat bevonasaval
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Onkorményza
tok kozotti
egylittmiikodé
sben
megvalosulo
intézkedés
esetében az
egylittmikodé
s bemutatasa

Kornyezd
teleptilések
Onkorméanyza
tai

nem relevans



3

4

Kozosségi
¢let
gyakorlasa

Idéskori
megbetege
dések

hianya, asuk
elmaganyosodasa | megel6zése,
szocialis ¢életmindségiik
elszigetelédése. | javitasa,
onkéntesek
beszervezése

Az iddsek tarsas| Az iddsek
kapcsolatai tarsadalmi
besziikiilnek, integracidjana
elmaganyosodna |k erdsitése,
k, kevésbé | elmaganyosod
vesznek részt a asuk
kozosségi megeldzése,
életben, ami aktiv
mentalis ¢s| kozosségi
egészségligyi életiik
problémakhoz is| tamogatasa a
vezethe helyi
egyesiiletek
bevonasaval.
Az idéskori| Az iddsek
megbetegedések testi-lelki
rontjak az idosek | egészségének
¢letmindségét. megorzése,
Pszichés ¢életmindségiik
problémak is|  javitasa,
egyre gyakrabban|  pszichés
jelentkeznek problémak
(magany, enyhitése

biztositott |biztositott

biztositott biztositott

Onkéntes
segitok
bevonasa
Kozosségi
programok
szervezeése
1dosek
szamara

A helyi | polgarmester | folyamatos

csaladsegitd

egyesiiletekk | jegyz6

el vald
kapcsolat
erdsitése
annak
érdekében,
hogy
tovabbra is
rendszeresen
szervezzene
k kozosségi
programokat
, kulturalis
eseményeket
és
szabadid0s
tevékenység
eket.

Egészségiigy | polgarmester | folyamatos

i
szlrévizsgal
atok,
felvilagosito
eléadasok
szervezeése

Pszichologia
1 tanacsadas,

, jegyzo

ele,
bekapcsolo
do
onkéntese
szama,

A human,
programok | pénziigyi,

on  részt|sajat,

vevl palyazat

id6ések
szama
évente (f6)
Evente
megtartott
programok
szdma

Egészségli | human,
gyi penziigyi,

programok | sajat,

on  részt|palyazat

vevo
1ddsek
szama.

Megvalosu
It

hosszu

tavon
mukddtetheto

A civil | nem relevans

szervezetek
az

onkormanyzat

ko6zotti

és

egylittmiikodés
tovabbfejlesztés

€

Helyi forrasok
¢s  palyédzatok
révén biztositott

finanszirozas

Civil
Onkéntes
szervezetek
aktiv

bevonasaval,
kis

és | nem relevans

koltségvetésbol
is fenntarthato.

Helyi
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szorongas,
depresszid)

kozbiztons
ag

Az egyediil él0k
biztonsadganak
novelése a
polgardrség,
rendorség,
kozteriiletfeliigye
let bevonasaval

Sok esetben
félnek segitséget
kérni vagy
jelenteni az
eseteket.

megel6z6 és
kozosségi

programokon
keresztiil.

Novekedjen | biztositott |biztositott
az 1d0s,

egyediil  ¢lo

emberek

biztonsagérzet

e, az aldozatta

valas

megeldzése.

V. A fogyatékossaggal él6 személyek esélyegyenlésége

mentalhigién

és
beszélgetése
k
lehetdségéne
k biztositasa

Ko6zosségi
programok
bovitése,

Rendszeres
jaror
szolgélat,
rendOri
jelenlét
tovabbi
biztositasa
Prevenciods
programok
szervezése

az 1d6sek

részére:
tajékoztatas
a
leggyakorib
b
csalasokrol,
védekezési
lehetdségek-
ol.

polgarmester | folyamatos
. Jegyzd,

korzeti

megbizott

kozosségi
programok
szdma ¢és
azok
latogatotts
aga

Részt vevo | human,
id6ések pénziigyi,
szama  a technikai
tajékoztatd

és

biztonsagi
programok

on.

Polgarorsé
gi/rendorsé
gi
jarérozése
k  szama
iddsek
lakokornye
zetében

egészségligyi
szolgaltatokkal
valo
egylittmiikodéss
e

Palyazati
lehetdségekkel
és
Onkormanyzati
tamogatassal
hossza  tavon
miukddtethetd

Rendszeres
kapcsolat teleptilések
fenntartdsa  a|Onkormdanyzat
renddrség, ai

polgardrség és

onkormanyzat

kozott.

Civil

onkéntesek

bevonas

kornyez6

77



Intéz
ke-
dés
sors
za-
ma

Az A helyzetelemzés
intézkedés | kovetkezteté-
cime, seiben feltart
megnevezeé probléma
se megnevezése
Fogyatékk |A
al ¢lok | fogyatékossaggal
foglalkozta | él6  személyek
tasa elhelyezkedési
lehetdségei
korlatozottak,
nem megoldottak
Egészségii | fogyatékkal ¢élok
gyi szdmara az
megelozd | egészségiigyi
szolgaltatd | megel6z6
sokat szolgaltatasok
kevésbé nehezebben
veszik hozzaférhetok,
igénybe, |foként, ha
kozlekedés | hianyzik az

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

A
fogyatékossag
gal élo
személyek
munkaero-
piaci
esélyeinek
javitasa,
tarsadalmi
integraciojuk
elosegitése

A fogyatékkal
¢l6 személyek
es¢lyegyenlOs
égének
biztositasa az
egészségiigyi
megel6zés
teriiletén, a
rendszeres

A cél A cél Azintézkedés | Az intézke- Az
Osszhangja kapcsolod| tartalma dés felelse | intézkedés
mas helyi asa megvalosi-
stratégiai | orszagos tasanak
dokumen- |szakmapol hatarideje
tumokkal itikai
stratégidkh
oz

biztositott |biztositott | Fogyatékkal | polgarmester |folyamatos
élo jegyzo
személyek
bevonasa
kozfoglalkoz
tatasba, ha
egészségi
allapotuk ezt
lehetéve
teszi.

Egylittm{iko
dés
kialakitasa
foglalkoztat
okkal a
térségben.

Erthetd,
egyszerii
nyelvii
alternativ
kommunikac
108
csatornakon
torténo

biztositott |biztositott polgarmester | folyamatos

jegyz6
és

Az Az
intézkedés | intézkedés
eredmé- | megvalosi-
nyességét tasahoz

mérd sziikséges
indika- | er6forrasok
tor(ok) (human,

pénziigyi,
technikai)
Foglalkoz- | human,
tatott pénziigyi,
fogyatékos | sajat,
személyek | palyazat
szdma a
teleptilésen
Egyitt-
miik6do
munkalta-
tok szama.
Koézfoglalk
oztatasban
részt vevo
fogyatékos
személyek
szdma
A human,
programok | pénziigyi,
on  részt|sajat,
vevo palyazat
fogyatékka
| ¢lo
személyek
szama.

Az Onkorményza
intézkedés tok kozotti
eredménye- egylittmikodé
inek sben
fenntarthat- megvalosulo
Osaga intézkedés
esetében az
egylittmiikodé
s bemutatisa
Tartos nem relevans
egylittmiikodés
ek  kialakitasa
helyi
munkaltatokkal,
intézményekkel
Rendszeres
kapcsolattartas
a megyei vagy
térségi
foglalkoztatasi
kodzpontokkal,
civil
szervezetekkel
Tartos kornyezé
egylttmiikodés | telepiilések
civil ¢és | onkormanyzat
egészségiigyl | ati
szervezetekkel.
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1 és egyéb
nehézségek
miatt

Elszigetelt
en élo
fogyatékka
1 ¢éloknek
vagy Oket
gondozokn
ak
kapcsolatte
remtésre,
Onsegitd
csoportok
Szervezesér
e kevés
lehehet6sé
g van.

akadalymentesité
s, vagy az utazas
nehézkes, vagy
nincs célzott
tajékoztatas
szdmukra

A fogyatékkal €16
személyek és az
Oket gondozod
csaladtagok
gyakran
elszigetelten
¢élnek, kevés
lehetéségiik van
kapcsolatteremtés
re, kozosségi
¢letre

szlirdvizsgalat
okhoz  vald
hozzaférés
javitasa

A fogyatékkal | biztositott |biztositott

¢l személyek
és gondozdik
tarsadalmi
beilleszkedésé
nek,
kozosségi
részvételének
elosegitése, a
magany
csokkentése.
Az  internet
vilagat
megismertetni
, internetes
hozzaférés
lehetdségének
tamogatasa.

tajékoztatas.

Rendszeres
egészségtud
atossagi
programok,
kifejezetten
fogyatékossa
ggal élok
szamara

Kozosségi | polgarmester | folyamatos

programok | jegyzo
szervezése

Onsegitd
csoportok €s
tamogatd
kozosségek
létrehozasa.

Online
kozosségi
platformok
elérhetové
tétele, ahol
biztonsagosa
n tudnak
kapcsolatot
tartani

A célzott
tajékoztatd
anyagok
szama
elérése

Uj human,
kozosségi | pénziigyi,
csoportok, |sajat,
kapcso- palyazat
latok

kialakulasa

Az
elszigetelt
helyzetbol
kilép6
csaladok
szama.

Onkormanyzati | nem relevans
és palyazati
forrasok, illetve
onkéntesek
bevonasa.

Civil
szervezetekkel,
egyhazakkal,
szocialis
intézményekkel
kialakitott tartos
egylittmikodés
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas eldkészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miikddé nem Onkormanyzati fenntartasti intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsdk meg, illetve timogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiilk mukodését érintd, és az esélyegyenlOség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenck az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre
vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjaban
részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrol, az 6ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli akcidterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informdcidk visszacsatoldsira, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felel6s Forumot hoz 1étre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenlGségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalodsitasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Foérum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenlOségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan valaszolo
intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a HEP
IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokeészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikaldsa



Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet faktorjainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
teleptiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrdl az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

A HEP Forum miikodése:
A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az () HEP elfogadésa el6tt, de sziikség

esetén ennél gyakrabban {ilésezik.
A Forum mukodését megfeleléen dokumentalja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.
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A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamol6 elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kdzos onkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd onkormanyzati bizottsdgok képviseloi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghatarozo6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzOrendszeri felelds,

a telepiilésen miikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A  HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyeb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, €s
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
felelOseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehetoségét biztositja az Helyir Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 0sszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb ¢évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsira az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdimogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esé¢lyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tAmogatasa, az onkormanyzat ¢s a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiitkodik a HEP Foérum vezetgjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakodja és az érintett szakmai és tdrsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Koteles az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben megtenni a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgéltatdsokat, a
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befogadé és tolerans l1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremitkddjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

- Az Oonkormdanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé méodon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas moédja és datuma

I. Pilisszentivan kozség Helyi EsélyegyenlOségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetdéen Pilisszentivan kozség képviselO-testillete a Helyi Esélyegyenldségi

Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 84/2025. (VIIL.25.) sz. Onk.
szamu hatarozataval elfogadta.

Pilisszentivan, 2025. szeptember 04.

Richolm Erik
Polgarmester

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata
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KIVONAT

Késziilt Pilisszentivan kozség Onkorményzatdnak 2025. augusztus 25-én 9.00 6rakor
megtartott tilésének a jegyz6konyveébol.

Kihagyva a kihagyandok !

5, Helyi Esélyegyenloségi Program elfogaddsa
(irasbeli eldterjesztés)

A Képvisel6-testiilet az 6todik napirend iigyében egyhangilag, 7 igen szavazattal az
aldbbi hatdrozatot hozza:

84/2025.(VIIL.25.) sz. Onk. Hatdrozat

Pilisszentivan koézség Onkormanyzatanak Képviselo-
testiilete a Pilisszentivani Helyi Esélyegyenloségi
Programot 2025-2030 évekre vonatkozdan a mellékelt
szerint elfogadja.

Felelos: Polgarmesteri Hivatal

Hatarid6: 30 nap
‘\
Dr. PFI er Gyérgy sk.
|

{“W?

nar Ildiko
Jkvvezetd

Richolm Erik s
polgdrmester

A kivonat hiteles:

Pilisszentivin, 2025. szeptember 4.
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